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RESUMEN (ABSTRACT)

Esta propuesta estd planteada para implementar la metodologia juego-trabajo dentro
de los rincones de aprendizaje, considerando que mediante el juego el nifio aprende
de manera significativa, debido a que esto resulta interesante para ellos. En la
actualidad, aun se considera al juego como un premio para el nifio, mas no como una
actividad de aprendizaje. En esta propuesta la institucion objeto de estudio fue el
Centro de Desarrollo Inicial “Cosquillitas de Felicidad”, especificamente la
propuesta se elabord para los nifios de los dos salones del Subnivel Il Inicial | (3-4
afios de edad). Las técnicas investigativas aplicadas fueron entrevistas Yy
observaciones a los dos salones del nivel, mediante las cuales se obtuvieron
resultados para poder direccionar la propuesta y plantear las actividades adecuadas
considerando la cantidad de nifios. Los rincones propuestos para trabajar dentro de
esta institucion son los siguientes: rincon de madurez intelectual, rincon de expresion
plastica, rincon de juego simbolico y rincon de lectura. En este documento se
plantean planificaciones por bloques de trabajo, las cuales abarcan una actividad
inicial, una planificacion para el rincon madurez intelectual, una planificacién para el
rincon de expresion plastica y una planificacion para el rincon de lectura en el que se
realiza el cierre del trabajo dentro de los rincones de aprendizaje, cada blogue de
planificaciones es para un dia de clases.

PALABRAS CLAVE
Juego, aprendizaje colaborativo, rincones de aprendizaje, experimentacion,

participacion activa.
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INTRODUCCION

El juego a temprana edad es esencial para el desarrollo del nifio, debido que a través
del juego el nifio tiene la posibilidad de descubrir, experimentar e investigar, ademas es una
actividad innata, los nifios juegan sin necesidad de que alguien les ensefie, debido a esto el
juego deberia de estar presente en el proceso de aprendizaje de los nifios, de esta manera las
clases no resultan rutinarias en las que solo se trabaja a base de hojas sino que se le presenta

diversas situaciones en las que ellos deben de encontrar soluciones.

Aplicando la metodologia de rincones de aprendizaje dentro del sal6n de clases se
ofrece a los nifios una serie de oportunidades para experimentar y vivenciar situaciones
diferentes, ademas de ofrecer la posibilidad para que el estudiante forme su aprendizaje a
partir de sus experiencias previas. Las actividades a realizarse dentro de estos espacios deben
de estar planificadas segun la cantidad de estudiantes que tenga cada ambiente de aprendizaje,

para poder cumplir con el objetivo de la clase.

Esta propuesta consta de cuatro capitulos: el primer capitulo se basa en las
necesidades, intereses y problemas del Centro de Desarrollo Inicial “Cosquillitas de
Felicidad”; en el segundo capitulo encontramos el marco legal, en el cual se consideraron: la
Ley Organica de Educacion Intercultural 2015, el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia y la
Constitucion de la Republica del Ecuador. En la fundamentacion curricular, se consideré el
Curriculo de Educacion Inicial 2014; referente a la fundamentacion psicopedagogica, esta
propuesta se basé en cuatro autores: Celestine Freinet, Maria Montessori, Jean Piaget y Lev

Vygotsky.

En el segundo capitulo se plante6 la mision y vision institucional, de acuerdo a lo
observado, el Centro de Desarrollo Inicial trabaja bajo el modelo constructivista, el cual se
basa en que se parte de los conocimientos previos del nifio y se los enlaza con los nuevos, de
esta manera construye un aprendizaje nuevo. También encontramos la fundamentacion teorica
en relacién a las variables de forma integrada, esta propuesta consta de dos variables:
Rincones de aprendizaje (Variable 1) y Aprendizaje colaborativo (Variable 2).

13



En el tercer capitulo encontramos el objetivo general y los objetivos especificos que se
desean alcanzar mediante esta propuesta. Las estrategias investigativas empleadas para la
obtencion de informacion fueron las siguientes: observaciones y entrevistas, las mismas que
fueron elaboradas tomando en cuenta los aspectos del Centro de Desarrollo Inicial. Los
resultados de estas estrategias fueron analizados y redactados para tener una vision clara sobre

la informacidn que se necesitaba conocer acerca de la institucion objeto de esta propuesta.

El capitulo cuatro se basa en la operativizacion de la propuesta, como se va a hacer
realidad la propuesta planteada; en este Gltimo capitulo se redactan las planificaciones, las
mismas que constan de estrategias que van encaminadas al trabajo de los contenidos diarios
dentro de los rincones de aprendizaje bajo un trabajo colaborativo, en el cual todos los nifios
intervienen aportando con ideas con el objetivo de alcanzar un mismo fin. Estas
planificaciones estan planteadas por bloques de trabajo, la duracion de cada bloque es un dia

de clases.

En el Gltimo capitulo también se plantea el proceso de ensefianza — aprendizaje, el cual
se basa en la manera en la que se van a aplicar las planificaciones, cuél va a ser el proceso a
seguir, y de qué forma se va a trabajar dentro de estos espacios de aprendizaje. Y por ultimo
se establecen los criterios de evaluacion, donde se detallan los aspectos a ser observados por

la docente durante la ejecucion de las actividades dentro de los rincones de aprendizaje.

14



CAPITULO |
LA PROPUESTA

Titulo

Implementacion de la metodologia de rincones de aprendizaje para lograr un
aprendizaje colaborativo en nifios de 3-4 afios de edad en el Centro de Desarrollo Inicial
“Cosquillitas de Felicidad”.

Problemas principales a los cuales refiere la propuesta

Segun Pardo (2013, p. 19) la pedagogia tradicional afios atras dejaba al juego como
una ultima opcion, de tal manera que los nifios podian jugar al terminar de realizar una
actividad propuesta por la docente, sin embargo, ciertos nifios que se tomaban méas tiempo en
realizar las hojas de trabajo no tenian opcién a jugar durante la jornada de clases, debido a
esto se sugiere trabajar con los rincones de aprendizaje dado que en estos espacios los nifios

aprenden a través del juego.

Para Cemades (2008, p.9) es importante trabajar tomando en cuenta los intereses y
necesidades de los nifios a través de metodologias que le permitan al estudiante trabajar con
la realidad. Por lo general se utilizan metodologias que solo le permiten desarrollar al nifio su
pensamiento convergente, pidiéndole que mencione una situacién concreta como solucion al
problema planteado, impidiendo de esta manera que el nifio desarrolle su pensamiento
divergente, el cual si permite buscar varias alternativas u opciones al problema o situacion

planteado.

Segun la autora anteriormente citada, el docente debe ofrecer al estudiante la
posibilidad de buscar y tener varias opciones para resolver un problema. El nifio en sus
primeros afios de vida es un ser deseoso de buscar, indagar y resolver problemas por si solo;
en este periodo es primordial desarrollar la creatividad del nifio dado que él no tiene una
estructura especifica, lo cual le da la oportunidad de tener diversas soluciones ante una

situacion.
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Para Montero (2012, p.12) la organizacién de los rincones de aprendizaje en los
salones de clase le ofrece al nifio la oportunidad de aprender de una forma diferente de
manera libre y espontanea tomando en cuenta las necesidades individuales y grupales de los
estudiantes. Cada nifio tiene su propio estilo y ritmo de aprendizaje, debido a esto no todos
tienen las mismas necesidades e intereses; por ende no se debe continuar con el
tradicionalismo y permitir que todos los nifios realicen el mismo trabajo dando las
instrucciones, sino dejar que ellos busquen la manera de hacerlo para que puedan aumentar

sus capacidades de aprendizaje.

Para Calvillo (2013, p.1) para que los nifios puedan desarrollar sus destrezas,
habilidades y construir sus conocimientos se debe tomar como punto de partida el juego y
ademas contar con espacios fisicos estructurados, en el que los nifios puedan realizar diversas

actividades y sobretodo aprender a través del juego.

Aplicando la metodologia de los rincones de aprendizaje dentro del aula se garantiza
el placer del juego, la espontaneidad y libertad. Ademas se da un acercamiento hacia lo nuevo
por medio de una interaccion libre, en la que el nifio tiene la oportunidad de experimentar
nuevas situaciones y experiencias. Una de las actividades innatas en los nifios es el juego,
ademas de que se lo considera como la base del aprendizaje. Se emplea una técnica diferente
que se basa en el trabajo dentro de los rincones de aprendizaje, en la que los nifios trabajan en

equipo, tienen nuevas experiencias y comparten sus conocimientos (Calvillo, 2013, p.14).

Pruafio (s.f., p.3) menciona que dentro de los rincones de aprendizaje no solo se puede
trabajar de manera libre sino que se puede combinar con un trabajo planificado por el docente.
En este espacio los nifios encuentran diversos recursos con lo que podran jugar solos o
interactuar con sus compafieros, mediante estas experiencias el nifio va a adquirir
conocimientos nuevos o afianzando los anteriores y de esta manera va a tener un aprendizaje

significativo.

Vision a priori de las necesidades, intereses y problemas (nips), que presenta al interior

de la institucion.

En el aprendizaje colaborativo se da un intercambio constante de informacion en el
que los estudiantes comparten sus conocimientos y buscan posibles soluciones a los

problemas planteados, ademéas de que aprenden ayudandose y apoyandose entre ellos.
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Una estrategia para trabajar el aprendizaje colaborativo es a través de los rincones de

aprendizaje, los cuales son espacios delimitados, en ocasiones los encontramos dentro o fuera

del salén de clases, en los cuales los nifios desarrollan destrezas o contenidos a través del

juego y de actividades que las pueden realizar de manera individual o grupal.

Necesidades:

Que se implementen los rincones de aprendizaje de manera creativa.

Que se fomente el aprendizaje colaborativo.

Que se presenten situaciones de aprendizaje significativo.

Que se concientice a las autoridades del centro de desarrollo inicial sobre la necesidad
de contar con un nimero apropiado de personal docente.

Que se capacite a las autoridades y personal docente sobre la metodologia juego-

trabajo en los rincones de aprendizaje.

Intereses:

Fomentar experiencias de aprendizaje colaborativo en los estudiantes.
Crear un espacio creativo de aprendizaje.
Desarrollar la autonomia mediante el trabajo en los rincones de aprendizaje.

Generar situaciones de aprendizajes dindmicas, no mecéanicas 0 monétonas.

Problemas:

Numero elevado de alumnos por cada salén que pertenece al Subnivel Il Inicial | (3-4
afios de edad) de la institucion objeto de esta propuesta.

Insuficiente nimero de maestras por nimero de alumnos.

Espacio fisico limitado para el numero de alumnos.

Falta de actividades lGdicas para propiciar el aprendizaje colaborativo, el nifio se
dedica a trabajar desde su lugar de trabajo en hojas (4 -5 por dia).

Existencia de una concepcion mecanicista del aprendizaje, en la cual el nifio no
construye el aprendizaje sino que debe memorizar las nociones desde el nivel inicial.
Falta de espacios de aprendizaje donde el nifio pueda desarrollar determinados
contenidos mediante el juego y la interaccion con sus pares; un ejemplo de esta
situacion es la aplicacion del “rincon logico-matemético (asi llamado por las

maestras)” en las mesas de trabajo, el cual para ellas consiste en jugar con legos.
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e Utilizacion inapropiada de los rincones de aprendizaje.
e [Escasez de metodologias innovadoras para motivar al nifio en su proceso de

aprendizaje.
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CAPITULO I
BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y TEORICAS

Disposiciones legales
Ley organica de educacion intercultural 2015

Se considera que los articulos de la Ley Organica de Educacion Intercultural 2015 en los

cuales se sustenta esta propuesta son los siguientes:

Capitulo segundo

De las obligaciones del estado respecto del derecho a la educacion

Art. 5.- La educacion como obligacién de Estado.- El Estado tiene la obligacion ineludible e
inexcusable de garantizar el derecho a la educacion, a los habitantes del territorio ecuatoriano
y su acceso universal a lo largo de la vida, para lo cual generara las condiciones que
garanticen la igualdad de oportunidades para acceder, permanecer, movilizarse y egresar de
los servicios educativos. El Estado ejerce la rectoria sobre el Sistema Educativo a través de la
Autoridad Nacional de Educacion de conformidad con la Constitucion de la Republica y la

Ley.

Capitulo tercero

De los derechos y obligaciones de los estudiantes

Art. 7.- Derechos.- Las y los estudiantes tienen los siguientes derechos:

a. Ser actores fundamentales en el proceso educativo;

b. Recibir una formacion integral y cientifica, que contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad, capacidades y potencialidades, respetando sus derechos, libertades
fundamentales y promoviendo la igualdad de género, la no discriminacién, la valoracion de
las diversidades, la participacion, autonomia y cooperacion;

Capitulo quinto

De la estructura del Sistema Nacional de Educacion

Art. 40.- Nivel de educacién inicial.- EIl nivel de educacién inicial es el proceso de
acompafiamiento al desarrollo integral que considera los aspectos cognitivo, afectivo,
psicomotriz, social, de identidad, autonomia y pertenencia a la comunidad y regién de los

nifos y nifias desde los tres afios hasta los cinco afios de edad, garantiza y respeta sus
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derechos, diversidad cultural y linglistica, ritmo propio de crecimiento y aprendizaje, y
potencia sus capacidades, habilidades y destrezas.

La educacion inicial se articula con la educacion general basica para lograr una adecuada
transicion entre ambos niveles y etapas de desarrollo humano.

La educacién inicial es corresponsabilidad de la familia, la comunidad y el Estado con la
atencion de los programas publicos y privados relacionados con la proteccion de la primera
infancia.

El Estado, es responsable del disefio y validacion de modalidades de educacion que respondan
a la diversidad cultural y geogréafica de los nifios y nifias de tres a cinco afos.

La educacion de los nifios y nifias, desde su nacimiento hasta los tres afios de edad es
responsabilidad principal de la familia, sin perjuicio de que ésta decida optar por diversas
modalidades debidamente certificadas por la Autoridad Educativa Nacional.

La educacion de los nifios y nifias, entre tres a cinco afios, es obligacién del Estado a través de

diversas modalidades certificadas por la Autoridad Educativa Nacional.

Cadigo de la nifiez y adolescencia

De acuerdo al Cddigo de la nifiez y adolescencia (2003) los articulos que se relacionan con

esta propuesta son los que se detallan a continuacion:

Art. 37.- Derecho a la educacion.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a una
educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo que:

1. Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacion bésica, asi como del
adolescente hasta el bachillerato o su equivalente;

2. Respete las culturas y especificidades de cada region y lugar;

3. Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para atender las necesidades
de todos los nifios, nifias y adolescentes, con prioridad de quienes tienen discapacidad,
trabajan o viven una situacion que requiera mayores oportunidades para aprender;

4. Garantice que los nifios, nifias y adolescentes cuenten con docentes, materiales didacticos,
laboratorios, locales, instalaciones y recursos adecuados y gocen de un ambiente favorable
para el aprendizaje. Este derecho incluye el acceso efectivo a la educacion inicial de cero a
cinco afos, y por lo tanto se desarrollaran programas y proyectos flexibles y abiertos,

adecuados a las necesidades culturales de los educandos; vy,
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5. Que respete las convicciones éticas, morales y religiosas de los padres y de los mismos
nifios, nifias y adolescentes. La educacidn publica es laica en todos sus niveles, obligatoria
hasta el décimo afio de educacion basica y gratuita hasta el bachillerato o su equivalencia. El
Estado y los organismos pertinentes asegurardn que los planteles educativos ofrezcan
servicios con equidad, calidad y oportunidad y que se garantice también el derecho de los

progenitores a elegir la educacion que mas convenga a sus hijos y a sus hijas.

Art. 39.- Derechos y deberes de los progenitores con relacion al derecho a la educacion.- Son
derechos y deberes de los progenitores y demas responsables de los nifios, nifias y
adolescentes:

1. Matricularlos en los planteles educativos;

2. Seleccionar para sus hijos una educacion acorde a sus principios y creencias;

3. Participar activamente en el desarrollo de los procesos educativos;

4. Controlar la asistencia de sus hijos, hijas o representados a los planteles educativos;

5. Participar activamente para mejorar la calidad de la educacion;

6. Asegurar el maximo aprovechamiento de los medios educativos que les proporciona el
Estado y la sociedad,;

7. Vigilar el respeto de los derechos de sus hijos, hijas o representados en los planteles
educacionales; y,

8. Denunciar las violaciones a esos derechos, de que tengan conocimiento.

Constitucion de la Republica del Ecuador

Se considera que los articulos de la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008),

relacionados con esta propuesta metodoldgica son los siguientes:

Seccién quinta

Educacion

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un &rea prioritaria de la politica publica y de
la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para
el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad

de participar en el proceso educativo.
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Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el
marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia;
sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo
de competencias y capacidades para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el
conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccién de un pais soberano, y constituye

un eje estratégico para el desarrollo nacional.

Seccidn quinta

Nifas, nifios y adolescentes

Art. 44.- El Estado, la sociedad y la familia promoveran de forma prioritaria el desarrollo
integral de las nifias, nifios y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos; se
atenderd al principio de su interés superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las demas
personas. Las nifias, nifios y adolescentes tendran derecho a su desarrollo integral, entendido
como proceso de crecimiento, maduracion y despliegue de su intelecto y de sus capacidades,
potencialidades y aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y comunitario de
afectividad y seguridad. Este entorno permitird la satisfaccion de sus necesidades sociales,
afectivo-emocionales y culturales, con el apoyo de politicas intersectoriales nacionales y

locales.

Art. 45.- Las nifias, nifios y adolescentes gozardn de los derechos comunes del ser humano,
ademas de los especificos de su edad. EI Estado reconocerd y garantizara la vida, incluido el
cuidado y proteccion desde la concepcion. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a la
integridad fisica y psiquica; a su identidad, nombre y ciudadania; a la salud integral y
nutricion; a la educacion y cultura, al deporte y recreacion; a la seguridad social; a tener una
familia y disfrutar de la convivencia familiar y comunitaria; a la participaciéon social; al
respeto de su libertad y dignidad; a ser consultados en los asuntos que les afecten; a educarse
de manera prioritaria en su idioma y en los contextos culturales propios de sus pueblos y
nacionalidades; y a recibir informacion acerca de sus progenitores o familiares ausentes, salvo
que fuera perjudicial para su bienestar. EI Estado garantizara su libertad de expresion y

asociacion, el funcionamiento libre de los consejos estudiantiles y demas formas asociativas.
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Art. 46.- El Estado adoptara, entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las nifias,
nifios y adolescentes:
Atencion a menores de seis afios, que garantice su nutricion, salud, educacién y cuidado diario

en un marco de proteccion integral de sus derechos.

Fundamentos curriculares

Curriculo de Educacién Inicial 2014

El curriculo de Educacion Inicial (2014) de acuerdo a lo planteado en la propuesta
referente a los rincones de aprendizaje establece lo siguiente:
Las orientaciones responden a los criterios técnicos curriculares determinados
en las bases tedricas y en el enfoque de este Curriculo, asi como también
generan oportunidades de aprendizaje para lograr procesos pedagogicos
interactivos, motivadores e innovadores, que  respeten las diferencias
individuales, culturales y los distintos ritmos y estilos de aprendizaje de los
nifios, y posibiliten una educacioén integral basada en el juego, la exploracion,
la experimentacion y la creacion. Por ello, en este nivel se recomienda como
lineamientos metodologicos al juego trabajo y a la organizacion de
experiencias de aprendizaje como los mecanismos que permiten el desarrollo

de las destrezas planteadas. (p. 41).

Asimismo segun el Curriculo de Educacion Inicial (2014, p.41) “los profesionales
competentes y comprometidos deben ofrecer una variedad de oportunidades de aprendizaje
que inviten a los nifios a involucrarse, a pensar y a hacer las cosas por ellos mismos,

proporcionandoles el tiempo para que jueguen, interactden entre si y con los materiales”.

Metodologia juego trabajo

En el presente Curriculo de Educacion Inicial (2014) se establece una metodologia de

juego trabajo que consiste en:
Organizar diferentes espacios 0 ambientes de aprendizaje, denominados
rincones, donde los nifios juegan en pequefios grupos realizando diversas

actividades. Se trata de una metodologia flexible que permite atender de mejor
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manera la diversidad del aula y potenciar las capacidades e intereses de cada
nifio. Los rincones de juego trabajo permiten que los nifios aprendan de forma
espontanea y segun sus necesidades. Los rincones de juego trabajo que el
docente oferta deben estar ubicados dentro y fuera del aula de clase,
proporcionar material motivador que despierte el interés en los nifios y
organizados para responder a las caracteristicas del contexto. Entre los
rincones que se sugieren estructurar estan: lectura, construccion, hogar, arte,

ciencias, agua, arena, entre otros. (p. 41).

A continuacion se muestra el grafico de Metodologia Juego Trabajo presentado en el

Curriculo de Educacion Inicial:

Gréfico 1: Metodologia Juego Trabajo

El docente debl ser un
“escenografc™ que crea y ofrece a
los nifos un ambiente apropiado
para aprender. El docente planifica
y disena los rincones de manera
que se constituyan en espacios
seguros y estimulantes para el juego
libre y creativo de los nines. La
seleccion, mantenimiento y rotacion
de los materiales son funciones
importantes que el profesional
debe cumplir y puede hacerlo
involucrando a los nifios en sus
decisiones.

El docente debe ser un “observador”;
puede ser casual mientras los nifios
juegan, para asegurar que ellos
logren resclver las dificultades que
surjan en el juego y mantengan su
comportamiento dentro de los limites
establecidos; o puede conducir

una observacion sistematica para
registrar los aspectos que los ninos
requieran desarrollar mejor. A los
nifos les encanta que sus maestros
sean parte de la audiencia cuando
ellos actian, muchas veces piden
gue los adultos se sienten y los vean
actuar en los rincones, especialmente
en aquellos gque promueven el juego
dramatico. Esto les hace sentir que
son importantes y que su juego es
valioso.

El docente también puede ser un “jugador mas” y puede interactuar con los nifios de
diversas maneras. A veces, los ninos invitan a su maestro a jugar con ellos como si fuera
un comparnero mas. En otras ocasiones, el docente debe intervenir en el juego para redirigir
comportamientos inapropiados. Otras veces, el docente debe tomar la iniciativa, empezar a
jugar e invitar a los nifios a que se involucren en la actividad. El adulto puede simplemente
ingresar en un rincon y pedir a los nifios que le cuenten sobre lo que estan haciendo.

Fuente: Curriculo de Educacién Inicial, 2014

Momentos del juego trabajo
Segun el Curriculo de Educacion Inicial (2014, p. 43) para que el tiempo en rincones

sea rico en experiencias y en aprendizajes, es fundamental tomar en cuenta los cuatro

momentos que lo comprenden:
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1. El momento de planificacion: durante el cual los nifios y el docente se relnen para
anticipar las acciones que van a realizar y decidir qué rincon escoger, mediante un dialogo,
donde todos tienen su tiempo, respondiendo a las preguntas: ¢qué quiero hacer? ;como lo
puedo hacer? ¢con qué lo hago? ;con quién? ;donde? y ¢para qué? Durante este momento, el
profesional debe alentar al nifio a elegir y decidir el rincédn en que quiere interactuar. Una
buena manera para la distribucion de los nifios en los rincones es mediante tarjetas de un color
especifico para cada rincon y de acuerdo a la cantidad de nifios que pueden estar en ellos. Por
ejemplo, las tarjetas amarillas pueden representar el rincén del arte, las tarjetas rojas el rincén
de juego de construccion, entre otras. Finalmente, los nifios se agrupan de acuerdo al color
elegido y al rincon que pertenece. Cada rincon debe tener un tarjetero para que los nifios

coloquen las tarjetas de colores correspondientes.

2. EI momento de desarrollo: es el periodo del juego propiamente dicho, es la puesta
en accion de lo planificado; durante este tiempo, los nifios se encuentran en el rincon elegido
o rotan si es el caso. El profesional interactta con los diferentes grupos segun la necesidad de

los nifios o su intencionalidad.

3. El momento del orden: se refiere al tiempo que necesitan los nifios para ordenar el
material que han utilizado y dejar los rincones organizados, tal como los encontraron; durante
este tiempo, la docente ayuda activamente a los distintos grupos y puede valerse de canciones,
rimas, etc., para que el momento sea mas atractivo, animado y que motive la participacion de

los nifios.

4. El momento de la socializacion: los nifios y el profesional vuelven a reunirse para
realizar una evaluacion de lo que cada uno realizé durante el momento de desarrollo; se trata
de un didlogo ameno, participativo y activo donde los nifios hablan de lo que hicieron, les
gustd o no, les resultd dificil, lo que aprendieron, etc. Es un momento en el que también se

pueden mostrar las producciones hechas por los nifios, si se da el caso.

Orientaciones para la organizacién de ambientes de aprendizaje

En el Curriculo de Educacién Inicial (2014) los ambientes de aprendizaje son:
La conjugacién del escenario fisico con las interacciones que se dan entre los

actores en un tiempo determinado; promueven por si mismos poderosas
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experiencias de aprendizaje para los niflos. Estos, intencionalmente
organizados con fines pedagogicos, se constituyen en un recurso educativo que
promueven el aprendizaje activo, proporcionando ambientes de aprendizaje en
los que los nifios puedan explorar, experimentar, jugar y crear. Un ambiente de
aprendizaje se concibe como un elemento vivo versatil y dinamico dentro y
fuera del centro, que responde a los cambios de intereses y necesidades del
desarrollo de los nifios en los diferentes momentos del dia a lo largo del

tiempo. (p. 60).

Dimension fisica

El Curriculo de Educacién Inicial (2014, p. 52) establece que “los rincones son un
recurso que proporciona elementos significativos para el trabajo, a través de las experiencias
de aprendizaje, es importante que el aula se organice de tal manera que pueda contar con
ellos, los mismos que deben tener una distribucion y organizacion en funcion del espacio del

aula y del centro infantil, asi como contar con el material adecuado”.

El material debe ser variado y suficiente, es necesario que se revise una vez al mes y
que se haga un inventario mensual de todos los recursos con los que se cuenta y hacer
responsables a los nifios del cuidado de los mismos. También debe rotularse cada material y
mantenerse en estantes o cajoneras al alcance del nifios. Los rincones pueden permanecer
tanto al interior como al exterior del aula, dependiendo del tipo de rincén, dentro del aula se
pueden colocar rincones como: del hogar, de construccién, del arte, de lectura, de
experimentacion, entre otros; fuera del aula es més adecuado ubicar los rincones del agua o de

arena (Curriculo de Educacion Inicial, 2014, p. 52).

Dimensién funcional

Segun el Curriculo de Educacion Inicial (2014, p. 52) la dimension funcional “esta
relacionada con el modo de utilizacion de los espacios, adecuacion, polivalencia, materiales y
accesos de los nifios a éstos; responde a la pregunta: ¢Para qué y cémo se utiliza? Desde esta
vision, los espacios y el mobiliario deben ser flexibles y permitir diferentes formas de agrupar

a los nifios”.
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Dimensién relacional

Para el Curriculo de Educacion Inicial (2014, p. 53) “las caracteristicas de la edad del
grupo de nifios es fundamental para planificar las experiencias de aprendizaje y organizar los
ambientes en funcidn de las necesidades generales de ellos; asi también, conocer e interesarse
por la historia de cada nifio, de su situacion familiar, cultural y de su contexto”. Esto es
importante porque se deben respetar las individualidades de los nifios y relacionarlos con el
contexto socio-cultural al que pertenecen, los estudiantes no son individuos aislados ni vienen

sin experiencias previas a la escuela.

Dimension temporal

De acuerdo al Curriculo de Educacidn Inicial (2014) el tiempo en rincones de juego:
Debe ser permanente en la rutina y planeado pedagdgicamente, nunca debe ser
considerado como un tiempo de relleno o tiempo de juego libre a la entrada o
minutos antes de la salida, es un periodo que transcurre desde la planificacion
con los nifios en un encuentro del grupo sobre la eleccion que van a hacer, pasa
por la exploracion, el juego y la creacion en los rincones propiamente dichos;
continta con el ordenamiento del material y concluye con un nuevo encuentro
en que los nifios comunican y muestran si es del caso, sus creaciones, sus
juegos, sus experiencias; esto le permite ademas al nifio ir logrando una

comprension y dominio de su tiempo y espacio. (p. 55).

Fundamentacion psicopedagdgica

Los rincones de aprendizaje pertenecen a la Escuela Nueva cuyo proposito es
precisamente acercar al nifio a la realidad y al lograr este objetivo también se esta
potencializando la autonomia del nifio para que, a su vez, pueda tomar decisiones que lo
lleven a ser parte activa de un proceso de aprendizaje significativo conectado con su realidad
y sus experiencias. Para crear un buen ambiente de aprendizaje es fundamental el trabajo
colaborativo, debido que es considerado como una metodologia que ofrece al nifio un
desarrollo integral en los aspectos social, afectivo y cognoscitivo (Ministerio de Educacién
Nacional de Colombia, 2010, p.24).
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Celestine Freinet

Celestine Freinet fue un pedagogo que desarrollo una pedagogia popular, basada en la
espontaneidad, el trabajo colectivo y el método activo. Ademas menciona sus “técnicas de
vida”, la creatividad e innovacidn que se necesitan para lograr un aprendizaje 6ptimo a través
del uso de materiales educativos (Once, 2012, p.3). Este autor también narra que Freinet y su
esposa formaron una escuela que se basaba en su pedagogia, impulsaron el trabajo libre y a
través de la experimentacion. La escuela era un lugar amplio, implementado con diversos
recursos. La pedagogia de Freinet no se enfoca solamente en el espacio fisico, sino en tener
un ambiente distinto que permita al nifio mostrar interés y ofrecer la oportunidad de

desarrollarse, permitiendo que ellos experimenten con la realidad.

Para Freinet la escuela debe de ser un lugar abierto y dindmico en el que el estudiante
pueda tener un encuentro con la vida. El nifio debe de adquirir los conocimientos de forma
espontanea y significativa. En el ambito escolar Freinet gener6 cambios positivos en la
relacion docente-estudiante-escuela-saber, para poder brindar al estudiante un rol activo (Silva
y De Lorenzi, 2013, p.100).

Las técnicas de Freinet se fundamentan en una teoria que se basa en el “tanteo
experimental”. Es primordial que el interés nazca del nifio, que él exprese sus necesidades
mediante la manipulacién y pueda encontrar las soluciones, mediante la busqueda y a prueba
de errores, siendo esto lo mas importante para que se dé un aprendizaje que dure toda la vida
del nifio (Once, 2012, p.4, 5).

Segun Once (2012, p. 5.) tanto el juego como el trabajo son funciones naturales de la
humanidad y buscan satisfacer las necesidades vitales. Las técnicas que se utilizan en estos
espacios son recursos, materiales y procedimientos didacticos que contribuyen para que el
nifio desarrolle su aprendizaje, cabe mencionar que no estd estructurado de manera fija sino

que las puede modificar dependiendo del grupo de nifios con el que se esta trabajando.
Freinet (en Blas, 2015, p. 13) dividia la clase en talleres orientados a cubrir las

diversas necesidades educativas de los alumnos para que de esta forma descubran también sus

intereses porque segun este autor éstos nacen en la infancia.
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Los talleres de Freinet tienen caracteristicas similares con el trabajo que se realiza en
lo rincones de aprendizaje. El aprendizaje manipulativo se basa en los intereses y necesidades
de los estudiantes, en un espacio dedicado a varias tematicas en el que se puede trabajar por

medio de la metodologia por rincones (Blas, 2015, p.13).

Maria Montessori

De acuerdo a De La Rosa, Yepes y Galvis (2010, p. 40) la ensefianza mediante los
rincones nacié de Maria Montessori y su método Montessori. Este método se basa en la
observacion que realizan los nifios sin la ayuda de los docentes. Se trabaja de manera
sistematica utilizando diversos materiales, los espacios y materiales se adaptan para que las

actividades se basen en ejercicios para la vida préactica.

El nifio es un ser activo, ellos necesitan tener libertad para experimentar nuevas
situaciones y desarrollar sus potencialidades, pero para que se dé esto se debe de tener un
ambiente adecuado. Se busca desaparecer las antiguas concepciones educativas, las cuales

obstaculizan el libre desarrollo del estudiante (Prellezo, 2013, p.214).

Estos autores indican que para Montessori es importante que los nifios satisfagan sus
necesidades y experimenten lo que significa descubrir sus propias ideas y pensamientos, de tal
manera que los nifios no deben adquirir la informacion de manera mecéanica sino que se debe
de dar como resultado de su razonamiento, permitirles a ellos que busquen sus propias
soluciones que los nifios construyan su conocimientos mediante experiencias concretas y
reales. Asimismo, esta educadora menciona que se debe dejar que el nifio busque diversas
soluciones a los problemas, y permitir que construya sus conocimientos mediante
experiencias concretas. Referente a la metodologia del trabajo por rincones, Montessori
expresa que en estos espacios se desarrollan los aspectos sociales, emocionales y cognitivos;
ademas el ambiente debe de estar disefiado para que los estudiantes mediante sus experiencias

aprendan de manera auténoma.

Para Ramirez (2009, p.5) el método Montessori se plante6 para contribuir con el
desarrollo integral del nifio, ademas para lograr que ellos alcancen un grado superior en sus

capacidades intelectuales y fisicas. El nifio es considerado como el actor principal de este
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método y el docente es un apoyo; la escuela no se la debe de considerar como un espacio
donde solo el docente participa sino que un lugar donde el estudiante debe de desarrollarse

con el apoyo de diversos materiales didacticos.

Ramirez sefiala también que Montessori establecia como una prioridad para el nifio
recibir estimulos y tener libertad para aprender, debido a esto el profesor debe permitir que el
nifio exprese sus preferencias, incluso se debe dejar que el estudiante se equivoque y que él
intente buscar una solucion las veces que sean necesarias. ElI docente no debia de ser
dominante sino permitir que el papel principal lo tenga el nifio el mismo que tenia que ser

activo y dinamico durante el proceso de aprendizaje.

Blas (2015, p. 12) menciona que el nifio tiene un papel activo pero que el adulto es una
guia para este proceso, y como guia debe de adecuar el espacio para que el estudiante se
desarrolle. Maria Montessori propuso una escuela adaptada para el nifio, la cual incluia

materiales para potencializar el desarrollo del nifio.

Montessori aportd con diversos materiales a la metodologia con rincones, estos
recursos se los utilizaba para estimular el desarrollo intelectual y sensorial de los nifios. Los
materiales comunmente mas utilizados son las figuras encajables, la torre rosa, las tablillas

sensoriales y los instrumentos de percusion (Blas, 2015, p.13).

Jean Piaget y Lev Vygotsky

En el aprendizaje colaborativo se crean ambientes en los que se da un intercambio de
informacion, ademas del desarrollo de destrezas comunicativas Yy sociales. Desde el

aprendizaje colaborativo cobran vida las teorias de aprendizaje de Piaget y Vygotsky.

Jean Piaget (1896-1980) es creador de la teoria genética del desarrollo, una de las
teorias mas importantes sobre como aprende el ser humano; esto se da en cuatro estadios
propuestos por este autor: sensoriomotor (0-2 afios), preoperacional (2-7 Afios), operaciones

concretas (7-11 afos) y operaciones formales (11-16 afios) (Blas, 2015, p.14).

Segun esta clasificacion los nifios de Subnivel Il Inicial | (3- 4 afios de edad), se
encuentran en el estadio pre-operacional con estructuras mentales intuitivas, caracteristica

egocentristas, debido a que ain no pueden ponerse en el punto de vista de otra persona;
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irreversibilidad, ain no entienden que una operacion se puede hacer de dos maneras; atencién
a la apariencia, debido a que ellos a esta edad ignoran los atributos que no son aparentes
(Blas, 2015, p.14).

Segun Blas (2015) en los rincones de trabajo se les brinda la oportunidad a los nifios
de experimentar nuevas situaciones que les va a servir para lograr un aprendizaje 6ptimo,

dejando que el nifio razone, manipule y busque soluciones.

Para Zea, C., Atuesta, M. Gonzélez, M. et al. (2009) en el aprendizaje colaborativo de
la teoria Piagetiana existe un aspecto relevante que se basa en la interaccion que se da entre
los nifios, en la que se da una reestructuracion cognitiva mediante un intercambio de
informacion; en este estimulo se desencadena un efecto cognitivo en los nifios. En la teoria de
Piaget se da un elemento de trascendencia que se basa en la resolucion de problemas y esta
implicito en el aprendizaje colaborativo, los nifios realizan intervenciones orales, 1o que
produce que organicen sus pensamientos y esto da paso a que se dé una transicion entre las

etapas cognitivas.

Lev Vygotsky (1896-1934), fue un psicélogo ruso del desarrollo, el ser humano
construye sus conocimientos a través de la interaccion que tienen con el medio. Vygotsky fue
el creador de la teoria de la “zona de desarrollo proximo”, esto se basa en la distancia que
existe entre lo que el nifio puede resolver solo y lo que puede realizar con la ayuda de otra
persona (Blas, 2015, p. 13).

Segin Zea, C., Atuesta, M. Gonzélez, M. et al. (2009, p.3) en el aprendizaje
colaborativo para que el nifio logre la maduracion de sus procesos mentales, debe de realizar
tareas con la ayuda de sus pares al inicio pero luego lo va a poder realizar por si solo.
Vygotsky (1996, p. 35) plantea que “lo que un nifio es capaz de hacer hoy con la ayuda de

alguien, mafana podra hacerlo por si solo”.

Para Blas (2015, p.14) en los rincones de aprendizaje los nifios trabajan junto a sus
compafieros y entre ellos realizan las actividades propuestas, mediante este trabajo entre pares
los nifios van a alcanzar niveles superiores en su razonamiento, los cuales quizas en ese
momento por si solo no podria lograrlo pero que luego de un tiempo lo van a poder realizar

por si solos.
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La propuesta de acuerdo con el ideario, mision o vision institucional

La presente propuesta se aplicara en el Centro de Desarrollo Inicial Cosquillitas de

Felicidad, a continuacién se detalla brevemente su historia:

El Centro de Educacién Inicial “Cosquillitas de Felicidad”, se fundé en el afio 2010,
iniciando los tramites para el permiso de funcionamiento el 31 Octubre del 2009 y
obteniéndolo el 10 de abril del 2010, fecha en la cual empez6 el primer afio lectivo de esta
intuicion, teniendo como directora a la Licenciada Karla Mackliff. En el afio 2010 se inicio
con la seccién de maternal con cinco estudiantes y terminando con doce estudiantes para ese
mismo afio; se contaba con dos profesoras. Para el siguiente afio aumenté notoriamente la
cantidad de estudiantes para el periodo lectivo 2011-2012 con un total de 50 estudiantes. El
crecimiento de este establecimiento se dio de manera progresiva, cada afio se aumentaba un
salon de clases subiendo de nivel, hasta llegar a tener Inicial 1l. En la actualidad la institucion
cuenta con seis salones de clases destinados a la educacion inicial.

De acuerdo al Proyecto Educativo Institucional del Centro de Desarrollo Infantil

Cosquillitas de Felicidad el pensamiento institucional se basa en lo siguiente:

Mision

El centro de Educacion Inicial “Cosquillitas de felicidad” tiene como mision formar al
nifio con educacion de calidad, con la oportunidad de experimentar su primer contacto con la
vida escolar en un ambiente personalizado, calido y estimulante que le permita adquirir los
conocimientos basicos respetando su ritmo y estilo de aprendizaje individual y capaces de

desenvolverse en su vida presente y futura.

Vision

Ser el mejor Centro de Educacion Inicial lider en programas innovadores que
respondan a las necesidades de los nifios de 2 a 5 afios de edad en cada etapa de su vida.
Nuestro Centro de Educacién Inicial pretende convertirse en una institucién capaz de
imprimir un sello imborrable en los corazones de las sucesivas generaciones de los nifios que

habiten por este espacio formativo y de convivencia plena, brindando una educacion de
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calidad fomentada en el amor, concibiendo al nifio como una persona Unica e irrepetible con

sus propias particularidades y ritmos de aprendizaje.
Relacién entre la propuesta y la institucion educativa

Esta propuesta metodoldgica elaborada en el periodo lectivo 2016-2017 esta acorde
con los objetivos educativos que se plantea la institucién, los cuales coinciden en ofrecer a sus
estudiantes la posibilidad de experimentar y tener un ambiente personalizado y estimulante
que le permita adquirir los conocimientos basicos respetando su ritmo y estilo de aprendizaje
individual. De tal manera que ofreciendo al nifio diversas oportunidades para consolidar sus
conocimientos ellos van a construir un aprendizaje significativo y de esta manera los nifios

van a ser capaces de desenvolverse en su vida presente y futura.

Fundamentacién de la enseflanza-aprendizaje en el Centro de Desarrollo Inicial
“Cosquillitas de Felicidad”

Este centro de desarrollo inicial se fundamenta en el modelo constructivista, el cual se
enfoca en la formacion del conocimiento “situandose en el interior del sujeto” (Delval, 1997,
p. 80); y, el ser humano construye su conocimiento a medida que trabaja, experimenta y tiene

contacto con situaciones reales.

El nifio consolida sus conocimientos y los forma tomando en cuenta sus conocimientos
previos, de tal manera que es un miembro activo en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
mediante el cual el individuo crea y construye su realidad (Araya, V., Alfaro, M. y
Andonegui, M., 2007, p. 84).

Segun Piaget la evolucién del ser humano, se da desde el nacimiento del nifio; este
autor plantea que desde este momento se inicia el proceso de aprendizaje. Ademas mediante
la interaccion con el medio el nifio experimenta y va formando su aprendizaje mediante lo
cual desarrolla su inteligencia. El nifio es un miembro activo y a través de la interaccion con
el ambiente el nifio siente curiosidad por experimentar, explorar e investigar el medio

ambiente que los rodea (Blanco, S., Sandoval, V. 2014, pp.60 - 61).

Vygotsky plantea la teoria del Constructivismo Social la cual considera al hombre

como un ser social y que dependiendo del medio y de las personas que lo rodean va a ser su
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aprendizaje. Para este autor el concepto de educacion no se basa solamente en la adquisicion
de conocimientos sino en la fuente de desarrollo el nifio, tomando en cuenta que debe de tener

los adecuados instrumentos y recursos (EI Comercio, 2009 mayo).

Para el Constructivismo, el alumno es quien se responsabiliza de su aprendizaje, es él
quien construird sus conocimientos teniendo como base su experiencia personal, y el profesor
es quien lo guia y lo orienta en este camino. El aprendizaje es visto como un proceso activo y
constructivo de naturaleza individual e interna que incluye la participacion de la comunidad

de aprendizaje a la que pertenece el nifio (Pérez-Lopez y Juan-Vera, 2013, p.295).

A decir de Ordoénez (en Pérez-Lopez y Juan-Vera, 2013, p.295) el constructivismo
ayuda a crear ambientes de aprendizaje que favorecen procesos diferentes a los que se utilizan
comdnmente, porque nos exige analizar nuestras relaciones entre nosotros y los otros

participantes del proceso.

En el Curriculo de Educacion Inicial (2014, p.15) se establece que el ser humano se
desarrolla mediante una serie de procesos, los cuales se dan desde el nacimiento, a lo largo de
este procesos se suscitan varios cambios los cuales dependen de la calidad de los estimulos
que reciba el nifio de su entorno. Ademas concibe el proceso de ensefianza-aprendizaje como
un proceso ldgico y organizado en el que el nifio construye sus conocimientos y desarrolla sus

habilidades de manera integral.
Fundamentacion tedrica en relacion a las variables de forma integrada

Rincones de aprendizaje (Variable 1)

Para Pardo ( 2013, p.19) el contexto sociocultural donde se desarrolla cada estudiante
es diferente, debido a esto el docente debe de disefiar situaciones de aprendizaje en las que el
nifio pueda desarrollarse de manera integral a través de la experimentacién, y la investigacion
mediante diversas estrategias, técnicas o actividades, las mismas que ayuden al nifio a

fortalecer sus capacidades.
Los rincones de aprendizaje son espacios en los cuales los nifios realizan actividades

de manera individual o en grupo; en esta metodologia se trabaja por medio de estrategias y

actividades tomando en cuenta las necesidades, intereses y ritmos de aprendizaje de cada
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estudiante. El aprendizaje debe de darse de manera significativa donde el nifio sea un ser
activo (Martin, 2008, p.2)

Once (2012) sefiala que los espacios donde encontremos los rincones de aprendizaje
deben de estar definidos para que los nifios puedan movilizarse; de esta manera los nifios van
a poder trabajar de forma enriquecedora mediante la experimentacion, manipulacion,
desempefio de roles, situaciones reales con la finalidad de motivar al nifio para que a través de

la exploracion y busqueda se interesen por formar su propio aprendizaje.

Segun Fernandez (2009, p.2) los rincones de aprendizaje aumentan en los nifios el
interés por aprender a través del juego; en estos espacios se desarrollan diversas técnicas y
estrategias para poder trabajar con los estudiantes. Trabajar con rincones ayuda al nifio a ser
mas auténomo y responsable, debido a que él debe de buscar soluciones para un problema y
también va construyendo aprendizaje significativos a través de las diversas experiencias que
vive en estos espacios de aprendizaje, en los que el nifio realiza un trabajo libre que también

puede ser combinado con un trabajo guiado por el docente.

Como lo menciona la autora al momento de trabajar con rincones de aprendizaje se
debe dar un aprendizaje espontaneo en el cual el nifio sea el actor principal, que trabaje
libremente en un ambiente oportuno con materiales y recursos que lo ayuden a construir su
aprendizaje de manera significativa. Ademas se debe trabajar para despertar el interés y la
curiosidad en el nifio para que asi él se anime e investigue para encontrar soluciones a

problemas o afianzar sus conocimientos.

El docente no debe forzar ni indicar lo que el nifio debe de hacer en los rincones sino
dejar que él actué de manera libre y espontanea. En cada sesion el docente debe de llevar un
control de evaluacion de las actividades que los nifios trabajan en los rincones, cabe recalcar
que estas evaluaciones no son calificadas sino que sirven para tener un mejor conocimiento
sobre las actividades que realiza el nifio y su desenvolvimiento. El docente puede estar en los
rincones incentivando y motivando a los nifios, pero siempre dejando que el nifio busque su
propia autonomia, satisfaga sus necesidades, y busque soluciones para resolver los problemas

que se le presentan (Once, 2012).
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Tipos de rincones de aprendizaje:

Rincon de juego simbdlico: este rincon es més utilizado para nifios de 3 a 6 afios, en
este rincon las actividades se realizan libremente y pueden jugar algunos nifios. Los
estudiantes pueden jugar a desempefar diversos roles o profesiones, ademas de jugar a la
casita. Entre los materiales que encontramos en este rincén son: disfraces, mufiecas, antifaces,
etc. (Martin, 2008, p.6).

Rincén de madurez intelectual: en este rincon el nifio forma su pensamiento
matematico a través de la observacion y la experimentacion mediante estas experiencias el
nifio abstrae, generaliza y relaciona. Cuando el nifio trabaja en este rincon desarrolla su
razonamiento (Martin, 2008, p.7). Dentro de este espacio los nifios van a encontrar:
rompecabezas, vasos, botellas, fichas, bloques, legos, pelotas, botones, entre otros, existe gran
cantidad de recursos que los nifios pueden encontrar en este rincon para que los nifios

desarrollen su pensamiento a traves de experiencias manipulativas (Fernandez, 2009, p.6).

Rincon de expresion plastica: este espacio se lo debe ubicar en un lugar donde haya
buena iluminacion, ademas ofrece a los estudiantes la oportunidad de manipular materiales
que se puedan transformar, como: plastilina, arcilla, masa para modelados, cortadora, rodillo,
pintura, brochas, esponja, papeles de diversas texturas, etc. En este rincon los nifios realizan
diversas creaciones ademas de esta manera desarrollan su motricidad fina (Fernandez, 20009,
p.5). Se considera este rincon donde el nifio expreso al maximo su creatividad, debido a que
el nifio crea dependiendo de lo que imagina o quiere expresar, se debe tener en cuenta el
proceso que toma el nifio para lograr lo que esta haciendo dentro de este rincon (Pardo, 2013,
p.25).

Rincén de lectura: en este rincon de aprendizaje el nifio debe de tener al alcance los
libros, cuentos e imagenes, para que mediante este contacto él se interese por la lectura y
pueda desarrollar su imaginacion. Este espacio debe de ser un lugar agradable y acogedor
donde el nifio quiera quedarse y sienta gusto por leer. Podemos adecuar este rincon con
alfombras, almohadas, muebles pequefios, sillas para que el nifio se sienta a gusto y disfrute
este momento (Martin, 2008, p.7) A pesar de que los nifios aun no lean, mediante este rincén
los estudiantes van a crear un vinculo con los libros, primero a través del contacto fisico y la

observacion los nifios interpretan las iméagenes que observan y le dan un significado para que
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luego cuando ya tengan la capacidad lectora puedan leer un texto escrito (Salvador, 2015, p.
12).

Aprendizaje colaborativo (Variable 2)

El aprendizaje colaborativo se basa en realizar actividades en grupo en los que
intervienen varios estudiantes; en este trabajo los nifios comparten ideas, pensamientos y
experiencias mediante las cuales mejoran su aprendizaje, debido a que construyen su

conocimiento desde diferentes puntos de vistas o0 pensamientos distintos (Vera, 2009, pp.1-2)

En este aprendizaje la condicidn para realizar las actividades que se organizan es que
se las haga en grupo cooperando entre todos los integrantes. Las actividades planteadas estan
planificadas para que los nifios tengan un mejor aprendizaje y puedan aprender entre pares
(Vera, 2009, p.5).

Trabajar con este tipo de aprendizaje ha causado un gran impacto en la actualidad,
debido a que tiene varios beneficios que aportan con el desarrollo integral del nifio, entre los
cuales podemos mencionar que mejora las relaciones entre los estudiantes, los nifios aumentan
su autoestima y motivacion ademas se desarrollan las habilidades interpersonales y mejora la

capacidad para encontrar soluciones y resolver conflictos (Vera, 2009, p.6, 7).

De acuerdo con Jonhson y Jonhson (1987) el aprendizaje colaborativo es un “conjunto
de métodos de instruccion para la aplicacion en pequefios grupos, de entrenamiento y
desarrollo de habilidades mixtas (aprendizaje y desarrollo personal y social), donde cada
miembro del grupo es responsable tanto de su aprendizaje como del de los restantes miembros

del grupo”.

Anteriormente la clase era un espacio donde solo el docente podia intervenir, él tenia
el papel principal, en cambio ahora es un lugar abierto para que los estudiantes tengan la
oportunidad de expresarse y compartir sus ideas, participando activamente durante la jornada
de clases. Las actividades que se plantean para trabajar el aprendizaje colaborativo deben de
basar en que los estudiantes trabajen en equipo ayudandose entre ellos, compartiendo sus
puntos de vistas y también resolviendo problemas en grupo (Instituto Tecnologico y de
Estudios Superiores de Monterrey, s.f.).
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Para Pardo (2013, p.20) la metodologia cooperativa de rincones surge como parte del
movimiento de la Escuela Activa, con un autor representativo como Freinet, al momento que
el docente utiliza rincones para el proceso de aprendizaje se considera una opcion
metodoldgica cooperativa, ademéas creativa en la cual los nifios tienen la posibilidad de

investigar, experimentar, descubrir y observar a través del juego.

Relacién entre las dos variables

Los rincones de aprendizaje son espacios disefiados para que el nifio construya su
aprendizaje, investigando, experimentando, desarrollando sus habilidades y destrezas a traves
de los materiales que encontramos en los rincones. Mediante el trabajo en los rincones de
aprendizaje los nifios no solo podran jugar y realizar actividades de manera individual sino
que también lo pueden hacer de manera cooperativa, donde todos los estudiantes compartan
sus ideas, experiencias y pensamientos para construir o consolidar su aprendizaje, tomando en
cuenta los diversos puntos de vistas o0 pensamientos que tienen cada uno de los nifios, ademas

de buscar posibles soluciones a problemas planteados.
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CAPITULO 111
PROPOSITOS Y LOGROS

Objetivos:

Esta propuesta se aplicara en nifios de 3 a 4 afios de edad del Centro de Desarrollo Inicial

“Cosquillitas de Felicidad”, teniendo como objetivos los siguientes:

Objetivo General

Proponer actividades mediante el uso de la metodologia de rincones de aprendizaje
para fomentar el aprendizaje colaborativo en nifios del Subnivel Il Inicial | de 3 a 4

anos de edad.

Objetivos Especificos

Recabar informacion bibliografica acerca de la metodologia juego-trabajo en que se
basan los rincones de aprendizaje.

Recolectar informacion de la metodologia de los dos salones de nifios de 3 a 4 afios de
edad del Centro de Desarrollo Inicial “Cosquillitas de Felicidad”, a través de
entrevistas y observaciones para poder conocer su realidad.

Disenar actividades para nifios de 3 a 4 afios de edad que incentiven el aprendizaje
colaborativo basandose en la metodologia de rincones de aprendizaje.

Ofrecer los instrumentos de aplicacion y evaluacién de la metodologia de rincones de

aprendizaje a la institucion objeto de esta propuesta.

Pretensiones iniciales

Este trabajo pretende con su aplicacion lograr lo siguiente:

Explicar las diferencias entre los rincones de aprendizaje y las otras actividades
metodoldgicas que realizan los nifios de 3 a 4 afios de edad dentro de su rutina.

Implementar los siguientes rincones de aprendizaje del Subnivel Il Inicial I: juego
simbdlico, madurez intelectual, expresion plastica y lectura, para fomentar el

aprendizaje colaborativo entre los estudiantes.
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e Desarrollar la metodologia juego-trabajo como eje fundamental del proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Poblacion beneficiaria

52 Estudiantes del Subnivel 1l Inicial | de 3 a 4 afios de edad del Centro de Desarrollo

Infantil “Cosquillitas de Felicidad” y sus dos docentes.

Estrategias investigativas para recabar informacion sobre la realidad de la ensefianza-

aprendizaje.

Las estrategias empleadas para la obtencion de informacion que sera Gtil para la aplicacion de
la propuesta son las siguientes:

» Observaciones: La observacién investigativa segun Hernandez Sampieri, Fernandez
Collado y Baptista Lucio (2010) “no se limita al sentido de la vista sino que involucra
todos los sentidos”. Estos autores sefalan que los propdsitos de esta técnica en la
investigacion son:

o Explorar, ambientes, contextos, subculturas y la mayoria de los aspectos de la
vida social (Grinnelli, 1997, citado en Hernandez Sampieri, Fernandez Collado
y Baptista Lucio, 2010).

o Describir comunidades, contextos o ambientes; asi como las actividades que se
desarrollan en los mismos, y también las personas que participan en tales
actividades y los significados de ellas (Patton, 2002, citado en Hernandez
Sampieri, Fernandez Collado y Baptista Lucio, 2010).

o Comprender procesos, vinculaciones entre personas Yy sus situaciones o
circunstancias, los eventos que suceden a través del tiempo, los patrones que se
desarrollan, asi como los contextos sociales y culturales en los cuales ocurren
las experiencias humanas (Jorgensen, 1989, citado en Hernandez Sampieri,
Fernandez Collado y Baptista Lucio, 2010).

o ldentificar problemas (Daymon, 2010, citado en Herndndez Sampieri,
Fernandez Collado y Baptista Lucio, 2010).

» Entrevistas: Son definidas como reuniones para conversar e intercambiar informacion
entre una persona (el entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados)

(Hernandez Sampieri, Fernandez Collado y Baptista Lucio, 2010). Segun Janesick
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(1998, citado en Hernandez Sampieri, Fernandez Collado y Baptista Lucio, 2010) en
la entrevista a través de preguntas y respuestas se logra una comunicacion y la
construccion de significados respecto a un tema. Esta técnica permite obtener

informacion personal detallada.

Se considerd que estas dos técnicas son las mas apropiadas para esta propuesta porque
nos permitié conocer la realidad del contexto al que se propondré este proyecto, es decir, que
las actividades elaboradas estardn disefiadas tomando en cuenta las caracteristicas de la
poblacion beneficiaria y del contexto educativo en que se desenvuelven.

Entrevistas a las dos maestras de los nifios de 3 a 4 a afos de edad.

Las entrevistas aplicadas a las dos maestras constaban de 5 preguntas, cuyos resultados se

explican a continuacion:

1. Actividades de hojas de trabajo que se realizan por dia.
Segln las entrevistas aplicadas, las docentes de este nivel realizan al dia 3 méas hojas de
trabajo, para iniciar con cada una de estas actividades hacen una actividad previa que consiste
en cantar una cancion, un poema o una adivinanza relacionada al contenido de la hoja. Al
momento de realizar esta motivacion los nifios permanecen sentados en sus puestos en cada
una de sus mesas de trabajos. Para iniciar con una nueva hoja de trabajo realizan la actividad

previa relacionada al contenido de la actividad.

2. Metodologia de trabajo.
Segun los resultados obtenidos las docentes indicaron que trabajan de manera individual y
grupal pero con mas frecuencia trabajan de manera individual, a cada nifio se le entrega su
hoja y él la realiza en su mesa de trabajo. Para que el nifio pueda realizar la actividad la
docente coloca una hoja modelo en la pizarra indicando lo que los estudiantes deben de
realizar. A pesar de que los nifios trabajen las actividades en sus mesas, no significa que hay
un aprendizaje colaborativo debido a que cada nifio realiza su hoja y segun la definicion
indicada en el marco tedrico el aprendizaje colaborativo significa que los nifios realicen
actividades en grupo en los que intervienen varios estudiantes y en este trabajo los nifios

comparten ideas, pensamientos y experiencias mediante las cuales mejoran su aprendizaje,
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debido a que construyen su conocimiento desde diferentes puntos de vista 0 pensamientos

distintos.

3. Trabajo en rincones de aprendizaje.
Las docentes entrevistadas manifestaron que si trabajan en rincones, una de ellas indic6 que
esta metodologia la aplican en el momento del saludo cuando trabajan en el registro del
tiempo, presentdndose una contradiccion debido a que el registro del tiempo no es
considerado como parte de un rincén de aprendizaje. Haciendo referencia al rincon de lectura,
este espacio no se lo observa fisicamente dentro del salén de clases, tampoco se aprecian
repisas o estanterias con libros; las docentes comentaron que al momento de leer un libro, la
profesora realiza la lectura del cuento y los nifios escuchan desde sus puestos en sus mesas de

trabajo.

4. Rincones de aprendizaje mas utilizados.
Las maestras entrevistadas respondieron que los rincones que utilizan son el de lectura y el de
madurez intelectual; sin embargo dentro de los salones de este nivel no se observa fisicamente
el rincon de lectura, debido a que no se cuenta con un espacio especifico para realizar esta
actividad sino que las docentes al momento de leer un cuento se sientan en una silla y los
nifios permanecen en sus puestos (mesas de trabajos). En cuanto al rincon de madurez
intelectual tampoco se aprecia un espacio establecido para llevar a cabo este rincon, sino que
los nifios juegan con legos por las mafianas antes de iniciar la jornada de clases, permitiendo
gue los nifios libremente construyan en sus mesas de trabajo torres con los legos, pero este
rincén no solo se basa en esta actividad sino que debe brindarle al nifio la oportunidad para
que a través de la observacion y la experimentacion pueda abstraer, generalizar y relacionar,
ademas de desarrollar su razonamiento. Este rincon de aprendizaje debe de estar
implementado con: rompecabezas, vasos, botellas, fichas, bloques, legos, pelotas, botones,
entre otros, para que los nifios puedan manipularlos y de esta manera construir sus

conocimientos.

5. Recursos didacticos empleados en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Las docentes expresaron que los recursos didacticos mas utilizados son: afiches, figuras y
numeros en fomix, papelografos, caja de sorpresas, registro de asistencia (solamente con las
fotos de los nifios) y el horario. Sin embargo, los afiches no forman parte de los rincones de

aprendizaje, debido a que no cumplen ninguna funcion dentro de estos espacios. El material
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elaborado con fomix como numeros y figuras geométricas se lo podria utilizar dentro del
rincon de madurez intelectual pero la docente menciond que dentro de este espacio solo se
trabaja con legos. Los papelografos se los puede utilizar en el rincon de expresion pléstica, en
cambio, la docente los utiliza para realizar actividades grupales en las cuales los nifios tengan
que pegar papeles en el papeldgrafo. Las docentes utilizan las cajas de sorpresas al momento
de la motivacién para iniciar una actividad, dentro de la caja se encuentra el material con el
que se va a realizar la motivacion por ejemplo, rimas, figuras de fomix, cartillas, etc. El
registro de asistencia y el registro del tiempo no son parte de los rincones de aprendizaje, sino
actividades que se realizan por lo general al momento del saludo al inicio del dia de clases.

Observaciones durante la jornada de clases

Se realizaron observaciones a los dos salones durante la jornada regular del nivel de los nifios
de 3 a 4 afos de edad, teniendo en cuenta ciertos aspectos que son detallados a continuacion
junto con los resultados de la observacion:

a. Numero de maestras por salon: En esta institucion educativa existen dos salones de este
nivel, cada salon de clases cuenta con una docente; debido a la cantidad de nifios en
ocasiones resulta dificil que la profesora pueda atender a todos los estudiantes al
momento de realizar una actividad en clases.

b. Participacion activa de los nifios en clase: En las observaciones realizadas al momento de
realizar una determinada actividad los nifios participaban activamente en clases, pero lo
hacian desde sus mesas de trabajo.

c. Juego en grupos pequefios: A pesar de que algunas actividades se realizan de manera
grupal no se aplica el método colaborativo, debido a que trabajan todos en sus mesas pero
cada nifio realiza su actividad.

d. Espacios o ambientes de aprendizaje (rincones): Dentro de los salones de clases no se
observan fisicamente los rincones de aprendizaje; al momento de trabajar una actividad
de lectura la docente realiza la lectura del cuento y los nifios permanecen en sus puestos,
no se da un acercamiento o contacto con el nifio, factor esencial en esta edad. El rincén de
madurez intelectual no cuenta con un espacio fisico, sino que la docente en las mafianas
coloca los legos sobre las mesas para que los nifios construyan torres libremente.

e. Ubicacion de los rincones de aprendizaje: Los rincones de aprendizaje no cuentan con un
espacio fisico delimitado dentro del salon de clases, sino que la docente los adapta al

momento de querer realizar una actividad.
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Rol de la maestra en los rincones de aprendizaje: En el caso de las actividades de lectura
la maestra tiene el protagonismo debido a que ella es la que realiza la lectura del cuento y
el estudiante no tiene la oportunidad de tener un acercamiento con los libros, ademas de
que tampoco se observa una estanteria con libros dentro del salon.

Material didactico de los rincones de aprendizaje: No cuentan con todos los recursos que
deben de tener estos espacios debido a que los rincones de aprendizaje no estan
implementados dentro del salon de clases sino que al momento de realizar una actividad
la docente opta por simular un rincén de aprendizaje para trabajar con sus estudiantes, y
los recursos que tienen son muy limitados.

Metodologia utilizada para las actividades (grupal/individual): Los nifios realizan la
mayoria de las actividades de manera individual empleando hojas de trabajo y en
ocasiones realizan actividades grupales que consisten en trozar, arrugar papel y luego
pegarlo en papelografos, por lo general estos son los tipos de actividades que realizan los
estudiantes en grupos de maximo ocho estudiantes.

Ubicacion de los materiales didacticos: Los materiales no se encuentran al alcance de los
nifios, sino que estan guardados en cajas en repisas 0 modulares.
Autonomia/independencia de los nifios: Al momento de realizar una actividad los nifios
no tienen la posibilidad de elegir el material con el que van a trabajar, sino que la docente
le entrega a cada uno el material.

Método de evaluacion: La evaluacion se realiza por medio de hojas de trabajo las mismas
que realizan los nifios de forma individual. Ademas la docente realizd la lectura de un
cuento y posteriormente realiz6 preguntas sobre lo leido a los estudiantes, ellos

respondieron y se mostraron muy atentos y participativos.

Estrategias referentes a la valoracion del trabajo colaborativo a través de rincones

Para que el trabajo colaborativo sea la base del proceso de ensefianza - aprendizaje en el nivel

objeto de la propuesta, se proponen las siguientes estrategias:

Tabla 1: Referentes y estrategias del trabajo colaborativo.

Referentes del trabajo colaborativo

Estrategias

Desarrolla habilidades interpersonales.

Caracterizacion de roles en el rincén de juego
simbdlico.

Utilizacion del arte en sus diferentes
manifestaciones.
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Mejora la capacidad para encontrar

soluciones y resolver conflictos en grupo.

Contacto directo con materiales por medio
del juego colectivo.

Comparte ideas, pensamientos
experiencias.

y

Generar procesos de comunicacion.
Creacion de espacios de lectura.

Fuente: elaboracion propia.

Actividades de ensefianza-aprendizaje

Para lograr un trabajo colaborativo entre los nifios de este subnivel, se proponen actividades

como las siguientes:

Tabla 2: Referentes y actividades del trabajo colaborativo.

Referentes del trabajo colaborativo

Actividades

Desarrolla habilidades interpersonales.

Rincon de arte y expresion plastica:
e Dinamicas musicales.
e Proyectos grupales de técnicas
grafoplésticas.

Rincon de juego simbdlico:
e Dramatizaciones.

Mejora la capacidad para encontrar

soluciones y resolver conflictos en grupo.

Actividades grupales que se realizan en todos
los rincones de aprendizaje (se requerira
observacion constante de la maestra y su
mediacion, de ser necesaria).

Rincon de juego simbdlico:
e Personificacion de roles.

Comparte ideas, pensamientos
experiencias.

y

Rincén de lectura: Lectura de cuentos.
Dramatizacion de historias.
Cuentos con titeres.
Después de estas actividades los nifios
comunicaran y compartiran sus pensamientos
a traveés de:
e Preguntas sobre el cuento y la trama
e Contar lo que ocurre en cada escena.

Después de trabajar en los rincones de
aprendizaje, se reune a los nifios para realizar
un recuento de las actividades que realizaron,
que permite que expresen sus experiencias y
sentimientos. Es el cierre del trabajo de los
rincones de aprendizaje.

Fuente: elaboracion propia.
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Actividades de evaluacion

Los procesos seran evaluados a través de:

e Observacion continua y directa durante la realizacién de las actividades.

e Actividades grupales en los centros de aprendizaje.
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CAPITULO IV
OPERATIVIZACION DE LA PROPUESTA

Actividades curriculares para hacer realidad la propuesta

Para que la presente propuesta pueda ejecutarse deben seguirse algunos pasos que se detallan

a continuacioén:

a. Presentacion a la Directora del Centro de Desarrollo Inicial de la Propuesta

Metodoldgica para su consiguiente revision y aprobacion.

b. Difusion de la propuesta metodoldgica al Subnivel 11 Inicial I (nifios de 3 a 4 afios de

edad) del centro de desarrollo inicial.

c. Entrega de las fichas metodoldgicas de clase e instrumentos de evaluacion de la

aplicacion de esta metodologia.

Procesos de ensefianza-aprendizaje

1. Se implementaran cuatro rincones de aprendizaje:
e Rincon de juego simbdlico
e Rincon de madurez intelectual
e Rincdn de expresion plastica

e Rincon de lectura que sera utilizado como rincon de cierre de las actividades.

2. Estos rincones o talleres serdn entendidos como un espacio donde se imparte un
contenido especifico, tendran un tiempo fijo dentro del horario.

3. Los nifios seran divididos en grupos y rotaran entre los rincones.

4. En cada rincén permaneceran un promedio de 20 minutos.

5. Al terminar el trabajo en un rincén pasaran al siguiente y asi sucesivamente, hasta que
hayan trabajado en los tres.

6. Después de haber estado en los tres rincones, los nifios se reuniran en el rincén de
lectura donde se va a realizar el recuento del trabajo de rincones y se realizara una

actividad de lectura.
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Nota:
e En el primer mes la eleccién del rincon sera libre. Trabajaran 20 minutos en cada uno

y haran el cambio al que ellos quieran, procurando que pasen por los 3.

Es necesario que la maestra lleve un control del rincén en el que ha estado el nifio, para lo
cual hara uso de una tabla de doble entrada; en un lado se ponen los simbolos de los
rincones y en el otro lado los nombres de los nifios. Cada uno de los nifios, al acabar la

actividad coloca una sefial en el lugar correspondiente para seguir al proximo rincén.

Tabla 3: Referentes y actividades del trabajo colaborativo.

Rincon de Rincon de Rincon de Rincon de
juego madurez expresion lectura
simbolico intelectual plastica
Nombres de &= -
estudiantes ot I‘ e
1 wq e 9‘ \

Fuente: Pardo, 2013, p.27.

Fichas de aplicacion con respecto a las clases

Las fichas de planificacion se presentaran por bloque de rincones (los 4 rincones), es decir,

asemejando a como se trabajaria en la clase con esta metodologia.
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Actividad previa integradora:

Planificacién de Metodologia de Rincones de Aprendizaje # 1

e Tiempo Estimado: 10 minutos.

e Nombre del video: Grande y pequerio.

e Tiempo de duracién del video: 1 minuto cuarenta segundos.

e Grupo de edad: 3 — 4 afios.

e NuUmero de estudiantes: 27 estudiantes.

Los nifios se van a sentar en el piso formando un circulo, luego observaran el video “grande y

pequeno” (ver anexo 1), posteriormente los nifios van a identificar los objetos grandes y

pequefios que observen dentro del salon de clases, deben mencionarlos e identificar sus

caracteristicas.

Espacio de aprendizaje: Rincén de madurez intelectual.

Experiencia de aprendizaje: Discriminacion de objetos de acuerdo a sus atributos.

Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.

Grupo de edad: 3 — 4 afios.

NUmero de nifios en este rincon: 9 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recur_sos y Indicadores
materiales para evaluar
Relaciones | Reconocery Actividad de | Mesas Identifica  los
logico- | comparar desarrollo: Legos objetos grandes
matematicas gsljjeetr%ijdaesu Los estudiantes | Tuberias de los
tamafio podran  elegir  los | Bloques pequefios.
(grande/ materiales a utilizar: | Cubos
pequefio). legos, bloques o

tuberias, el nifio segun
su preferencia elegira
los materiales que se
encuentran dentro del
rincon.

Los nifios que forman
parte de este equipo
deben armar un objeto
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grande. Después
armardn el mismo
objeto pero en tamafo
pequefio, esto lo
realizaran todos en
equipo.
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Espacio de aprendizaje: Rincon de expresion plastica
Experiencia de aprendizaje: Experimentacion de técnicas grafoplésticas.

Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 -4 afios.
NuUmero de nifios en este rincon: 9 estudiantes

_— . Recursos Indicadores
Ambito Destreza Actividades . y
materiales para evaluar

Expresién | Experimentara | Actividad de | Papelografo Identifica  los
plastica | traves dle la desarrollo: Marcador objetos grandes

(rjr;anlpu acton Colocar los materiales | Goma de los pequefios

materiales y con los que los nifios | Papel Crepé utilizando

mezcla de van a trabajar sobre | Hojas de revistas | técnicas

colores la una mesa, permitir | Fideos grafoplasticas.

realizacion que los nifios tengan | Sorbetes

de trabajos un contacto cercano | Crayolas

creativos dejando  que ellos

utilizando las L

P identifiquen los

técnicas i

materiales.

grafoplésticas.

Los 9 nifios dentro de
este rincon  deben
trabajar en equipo y
decorar con el
material que ellos
deseen (papel crepé,
hojas de revista,
sorbetes, fideos) el
animal grande
(elefante) (ver Anexos
Figura 1), y el animal
pequefio (raton) (ver
Anexos Figura 2)
deben de colorearlo
con el color de su
eleccion.
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Espacio de aprendizaje: Rincon de juego simbdlico.

Experienjmm ¢ m,cia de aprendizaje: Practica de normas de convivencia.
Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 -4 afios.
NuUmero de nifios en este rincon: 9 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recuréos y Indicadores
materiales para evaluar
Convivencia | Reconocery Actividad de | Vestuarios Identifica  las
practicar desarrollo: Mesas normas de
Qggr\?i?/séggia en Los nifios que fo_rmffm Escobas convivencias
el hogar parte de este rincon | Plancha dentro del
establecidas por | deben de identificar | Ropa hogar.
el adulto. los roles que realizan | Pafiuelos
los miembros del | Alimentos de | Identifica los
hogar para tener una | pléstico objetos grandes
mejor  convivencia, | Ollas de juguete | de los
relacionandolos  con | Platos de juguete | pequefios.

las normas de aseo y
cuidados del hogar.
Los 9 estudiantes
deben de adoptar un
rol y desempefiar una
funcién, entre las
cuales ellos pueden:
barrer, cocinar, lavar,
planchar, limpiar. Los
roles pueden  ser
intercambiados entre
los estudiantes.

De los objetos que se
utilizan en este rincon,
los alumnos podran
identificar los objetos
grandes de los
pequefios.

Cucharas
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Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura.
Experiencia de aprendizaje: Manipulacién de cuentos cortos.

Tiempo Estimado: 15 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 — 4 afios.
NuUmero de nifios en este rincon: 27 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recur§os y Indicadores
materiales para evaluar
Comprension | Responder Actividad de | Cuento Asocia las
y expresion | preguntas sobre | desarrollo: Cartillas imagenes con
del lenguaje | un texto | Los nifios se sentaran el  contenido
narrado por el | en un circulo dentro del cuento.

adulto,

basdndose  en
las  imagenes
que observa.

del rincon de lectura,
la profesora leerd el
cuento “Grande o
pequetio en la granja”
(ver Anexos Figura
3), luego los nifios
deben de elegir una
cartilla (ver Anexos
Figura 4) en la que
van a encontrar una
imagen del cuento, la
docente realizard una
pregunta referente a
la imagen que el
estudiante tenga en la
cartilla.
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Actividad previa integradora:

Planificacién de Metodologia de Rincones de Aprendizaje # 2

e Tiempo Estimado: 10 minutos.

e Nombre del video: BabyFirst TV: Formas Magicas | Aprendizaje de formas | Aprende
colores y formas: El hombre nieve.

e Tiempo de duracion del video: 3 minutos cincuenta y siete segundos.

e Grupo de edad: 3 —4 afios.

e NuUmero de estudiantes: 27 estudiantes.

Los nifios se sientan en el piso de frente al televisor para poder observar un video sobre forma

y colores (ver anexo 2). Posteriormente los estudiantes identificaran en el salén de clases

algunos objetos y deben mencionar sus caracteristicas (forma y color).

Espacio de aprendizaje: Rincén de madurez intelectual.

Experiencia de aprendizaje: Discriminacion de objetos con distintos atributos.
Tiempo Estimado: 20 — 25 minutos.
Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 — 4 afios.
Numero de nifios en este rincon: 9 estudiantes

© L. . Recursos Indicadores
Ambito Destreza Actividades . y
materiales para evaluar
Relaciones | Clasificar Actividad de | Mesas Clasifica
l6gico- | OPIetos conun | gecarrollo; Armador plastico | objetos  segin

matematicas

atributo (color
o forma).

El equipo deberd de
trabajar primero con
un atributo (color,
forma), inician con el
atributo color.

Los estudiantes van a
observar encima de
una mesa un grupo de
objetos (legos, cubos,
pelotas, bloques),
primero  deben de
observarlos e
identificarlos y luego
los nifios deben de
clasificar los objetos.
Si se trabaja con el

rojo
Armador plastico
amarillo

Pinzas plasticas
rojas

Pinzas plasticas
amarillas

Caja circular
Caja cuadrada
Legos

Cubos

Pelotas
Bloques

Aros

su color o
forma.
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atributo  color  los
nifos van a encontrar
una caja con pinzas de
varios  colores, 'y
armadores de 2
colores dependiendo
del color de los
armadores van a
colocar la pinza del
mismo color. Ej. Las
pinzas amarillas se
ensartan en el armador
amarillo (ver Anexos
Figura 5).

En el caso del atributo
forma los nifios van a
encontrar cajas en el
piso en las que deben
de clasificar los
objetos  segin  su
forma, por ejemplo,
colocar los objetos de
forma circular en una
caja circular  (ver
Anexos Figura 6), los
objetos de forma
cuadrada en una caja
cuadrada (ver Anexos
Figura 7).
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Espacio de aprendizaje: Rincon de expresion plastica.
Experiencia de aprendizaje: Experimentacion de técnicas grafoplasticas.

Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 -4 afios.
NuUmero de nifios en este rincon: 9 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recur§os y Indicadores
materiales para evaluar

Expresién | Experimentara | Actividad de | Sellos de papas | Identifican las

plastica | través de la desarrollo: con las formas de | formas
(rjr:aampulacmn A los nifios se les | cuadrado y de | geométricas
materiales y presentaran los | circulo (cuadrado y
mezcla de materiales con los | Témpera de color | circulo) y los
colores la cuales trabajaran: | rojo y amarillo colores
realizacion sellos de papas con | Pinceles (amarillo y
de trabajos forma de cuadrado y | Papelégrafos de | rojo) a través
crga_ltlvos circulo (ver Anexos | color blanco de la utilizacion
u,t|l|gando las Figura 8). de técnicas
técnicas

grafoplasticas.

Los nifos
manipularan los
materiales e
identificaran las
formas que se

encuentran en los
sellos.

Se les presentaran las
témperas de los dos

colores (rojo vy
amarillo) e
identificaran los
colores.

Cada nifio tendrd un

pincel con el cual
pintara su sello.

Se pegara el
papelografo en una
pared y los nifios

grafoplasticas.
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escogeran que sello
quieren utilizar y con
qué color pintarlo.

Al final se les
preguntara qué formas
(cuadrado y circulo)
observan en el
papeldgrafo y de qué
color.
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Espacio de aprendizaje: Rincon de juego simbdlico.
Experiencia de aprendizaje: Personificacion de roles.
Tiempo Estimado: 20-25 minutos

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 — 4 afios.
NuUmero de nifios en este rincon: 9 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recur_sos y Indicadores
materiales para evaluar
Expresion | Representar a Actividad de | Mesas Reconoce los
plastica | Personasdesu | gesarrollo: Sillas roles de las
22;?;?;] do Los nifios deberan de | Monedas personas  del
roles a través adoptar roles de las | Billetes mercado.
del juego personas que forman | didacticos
simbdlico. parte de un mercado, | Canastas
entre los roles que | Comida de
encontramos estan los | plastico
siguientes: frutero, | Delantales
lechero, compradores, | Gorros
carnicero,  vendedor

de frutas, vendedor de
legumbres. Cada nifio
debera asumir su rol y
representarlo  dentro
de este rincon.

Luego los estudiantes
deberan de identificar
el color y la forma de
los alimentos de
plastico (tomate,
naranja, cebolla, papa)
(ver Anexos Figura 9).
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Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura.
Experiencia de aprendizaje: Experimentacion de la historia narrada.

Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 — 4 afios.
NuUmero de nifios en este rincon: 27 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recur_sos y Indicadores
materiales para evaluar

Comprension | Relatar Actividad de | Cuento “;De qué | Narra

y expresion | CUeNtos, desarrollo: esta hecho el | brevemente la

del lenguaje QSUI?S%SO?ILEI Al finalizar el trabajo | arcoiris?” historia del
ayuda de las de todos los equipos | Titere de conejo. | cuento  leido
iméagenes dentro de los rincones por la
utilizando su de aprendizaje se profesora.
propio realiza un  cierre
lenguaje. dentro del rincon de Identifica la

lectura.

Los nifios son
llevados al patio de la
institucion para que
estén en contacto con
la naturaleza, se
sentaran formando un
circulo.

La docente realizara
la lectura del cuento
“;De qué estd hecho
el arcoiris?” (Ver
figura 10), este cuento
se trata sobre un
conejito  que le
preguntaba a su
mama ¢(De qué esta
hecho el arcoiris?, la
mama coneja le dijo
al conejito que le
pregunte a  sus
amigos, y sus amigos
los animales ayudaron

nocién de color
en el cuento.
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al conejito a saber de
qué estaba formado el
arcoiris.

Después de contado
el cuento, la profesora
con la ayuda de un
titere formulara
preguntas sobre la
historia. Ej. ¢De qué
se trata la historia?,
¢Qué colores tenia el

arcoiris?, Qué
animales  recuerdan
del cuento?.
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Planificacién de Metodologia de Rincones de Aprendizaje # 3

Actividad previa integradora:
e Tiempo Estimado: 10 minutos.
Nombre de la cancion: Bugui bugui.
Tiempo de duracion de la cancion: 2 minutos cuarenta y dos segundos.
Grupo de edad: 3 — 4 afios.
NUmero de estudiantes: 27 estudiantes.

Los nifios se dirigen hacia el patio del Centro de Desarrollo Inicial para realizar la actividad
previa, en el piso van a observar un circulo grande hecho con masking tape, los estudiantes
deben de colocarse en el borde del circulo, cuando la profesora indique que todos los nifios
deben de estar dentro del circulo, los nifios deben saltar hacia dentro del circulo, cuando la
profesora indique que deben de estar afuera del circulo, los estudiantes deben saltar hacia
afuera. Luego deben de escuchar la cancion “Bugui bugui” (ver anexo 3), 'V realizar las
acciones que indica la cancién. Ej. Con la mano dentro, con la mano fuera; Con la pierna
adentro, con la pierna afuera, luego se dirigiran al salon de clases para iniciar con el trabajo

dentro de los rincones de aprendizaje.

Espacio de aprendizaje: Rincén de madurez intelectual.
Experiencia de aprendizaje: Ubicacion de objetos.
Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar
fomentar el aprendizaje colaborativo.

Grupo de edad: 3 — 4 afios.

Numero de nifios por rincones: 9 estudiantes

la metodologia juego trabajo para

Ambito Destreza Actividades Recur§os y Indicadores
materiales para evaluar
Ambito Reconocer la Actividad de | Cajas Ubica los
Relaciones | ubicacion de desarrollo: organizadoras objetos dentro
l6gico- objetos Los nifios van a|Figuras de los|o fuera segin
matematicas z%?:lijgnlgs encontrar en el piso | objetos que se | corresponda.
espaciales de: dentro de este rincén, | pegardn  encima
dentro/fuera, 4 cajas organizadoras | de las cajas.
(ver Anexo Figura | Legos
11), cada una debe de | Bloques
tener en la parte | Cubos
exterior figuras con | Pelotas
los objetos que deben
de ir dentro de la caja.
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Los nifios abriran las
cajas y deben
comprobar que los
objetos que  estan
adentro correspondan
a las imagenes de
afuera.

Si no corresponden,
los nifios deben de
sacar los objetos y
deben buscar la caja
donde esta esa imagen
y ubicarlos dentro de
esa otra caja.
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Espacio de aprendizaje: Rincdon de expresion plastica.
Experiencia de aprendizaje: Experimentacion de técnicas grafoplasticas.

Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 -4 afios.
NUmero de nifios por rincones: 9 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recur§os y Indicadores
materiales para evaluar
Expresion | Experimentara | Actividad de | Pliego de | Identifica las
plastica | traves de la desarrollo: cartulina blanca | nociones dentro
(rjr:eanlpulamon Antes de iniciar con la | Gotero y fuera
materiales y actividad los nifios | Piola utilizando
mezcla de deben de identificar y | Témpera amarilla | técnicas
colores la tener un  contacto grafoplasticas.
realizacion cercano  con el
de trabajos material con el que
creativos van a trabajar.
utilizando las
técnicas

grafoplésticas.

Los nifios observaran
en la mesa un pliego
de cartulina con un
dibujo de un circulo
grande.

Con un gotero vy
témpera amarilla
deberan de pintar la
parte de adentro del
circulo y luego la
parte de afuera del sol
con la ayuda de una
piola y téempera deben
de hacer los rayos del
sol.
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Espacio de aprendizaje: Rincon de juego simbdlico.

Experiencia de aprendizaje: Dramatizacion de los oficios de la comunidad.
Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 -4 afios.
NUmero de nifios por rincones: 9 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recursos y Indicadores
materiales para evaluar
Convivencia | Reconocer los | Actividad de | Disfraces de los | Reconoce los
oficios de desarrollo: diversos oficios | oficios de los
E?irr?ggr?s que Los nifios encontraran servidores
servicio a la encima de una mesa publicos.
comunidad. diversos objetos
(sombrero de
bombero,  serrucho,

sombrero de policia,
cartas) los estudiantes
deben de identificar a
qué oficio
corresponden cada
uno de esos objetos.

Luego deben de elegir
un oficio y
dramatizarlo junto a
sus compareros del
equipo. Ellos deberan
seleccionar el
vestuario e
implementos a usar.
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Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura.
Experiencia de aprendizaje: Reconocimiento de imagenes mencionando sus caracteristicas.
Tiempo Estimado: 20 minutos.
Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 — 4 afios.
NuUmero de nifios por rincones: 27 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recursos y Indicadores
materiales para evaluar
Comprension | Identificar  y | Actividad de | Cartilla con | Identifica y
y expresion | describir las | desarrollo: adivinanza describe
del lenguaje | caracteristicas | Los 27 nifios se | Carro de | caracteristicas
de las iméagenes | sentaran en el piso en | bombero de | de las imagenes
de un cuento. el rincon de lectura | juguete de un cuento.
para realizar el cierre | Cuento
de las actividades
trabajadas dentro de
los  rincones  de

aprendizaje.

La docente realizara a
los estudiantes una
adivinanza (ver anexo
4) sobre uno de los
oficios vistos en el

rincon de  juego
simbolico

(bomberos), luego
mostrara a los

estudiantes un carro
de bomberos de
juguete (ver figura
12)  relacionandolo
con la adivinanza.

Despues  leerd el
cuento “Los
bomberos” (ver

Anexo Figura 13), al
finalizar la lectura la
profesora  mostrara
imagenes del cuento
(ver Anexo Figura
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14) y los nifios deben
de describirlas 'y
mencionar sus
caracteristicas.
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Actividad previa integradora:

Planificacién de Metodologia de Rincones de Aprendizaje # 4

e Tiempo Estimado: 10 minutos.

Nombre de la cancion: “Cinco gorilas saltando”-

Tiempo de duracion de la cancion: 2 minutos veintidos segundos.
Grupo de edad: 3 — 4 afios.

NUmero de estudiantes: 27 estudiantes.

Los estudiantes se sentardn en el piso, para escuchar las rimas (ver anexo 5) sobre los

numeros del 1 al 5 que leera la maestra, luego de escuchar las rimas se realizard un juego con

los nifios, ellos deberan de bailar mientras escuchan la cancion “Cinco gorilas saltando” (ver

anexo 6), luego cuando la profesora detenga la musica dara una indicacion, en este momento

los nifios deben de agruparse segun el nimero que mencione la docente.

Espacio de aprendizaje: Rincén de madurez intelectual.

Experiencia de aprendizaje: Relacion de nimero y cantidad en el rango del 1 al 5.
Tiempo Estimado: 20 — 25 minutos.
Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 — 4 afios.
NuUmero de nifios en este rincon: 9 estudiantes

<L . Recursos Indicadores
Ambito Destreza Actividades . y
materiales para evaluar
Ambito Comprender la | Actividad de | Canastas Asocia el
Relaciones | relacion de desarrollo: NUmeros de | numeral con la
I6gico- NUmero Dentro de este rincén | fomix cantidad.
. cantidad hasta .
matematicas | | g de aprendizaje el | Pelotas
grupo de nifios va a | Legos
encontrar una mesa | Cubos
con cinco canastas y | Rompecabezas

cada una de ellas va a
tener un ndmero en el
rango del 1 al 5. Los

nifos deberan de
colocar en las
canastas la cantidad

de objetos que indica
el nimero.

Al finalizar  esta
actividad procederan
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a armar un
rompecabezas en el
que tendran  que
asociar la cantidad
con el ndmero de
objetos que observan
en la ficha.
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Espacio de aprendizaje: Rincdon de expresion plastica.
Experiencia de aprendizaje: Experimentacion de técnicas grafoplasticas

Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 -4 afios.
NuUmero de nifios en este rincon: 9 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recuréos y Indicadores
materiales para evaluar
Expresién | Experimentara | Actividad de | Plastilina Reconoce la
plastica | través de la desarrollo: Moldes relacion
(rjr;ampulacmn Los niflos van a | Tablas ndmero y
materiales y encontrar nimeros del | Mesa cantidad
mezcla de 1 la 5 sobre una mesa, | Numeros del 1 al | mediante la
colores la en esta actividad los | 5 utilizacion  de
realizacion nifos deben de técnicas
de trabajos modelar con plastilina grafoplasticas.
creativos la cantidad de
u,t|l|;ando las elementos que indique
técnicas

grafoplasticas.

el nimero.

Los elementos los
nifios lo pueden hacer
con moldes o también
realizar lo que deseen
con sus manos sin la
ayude de otro recurso.

Los elementos
realizados con
plastilina deben ser a
eleccion  del nifo.
Luego los estudiantes
deberan de colocar
sobre la mesa junto al
numero la cantidad de
elementos
correspondientes.
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Espacio de aprendizaje: Rincon de juego simbolico.
Experiencia de aprendizaje: Dramatizacion de los roles que desempefian los miembros de

su familia.

Tiempo Estimado: 20 minutos

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 -4 afios.
Numero de nifios por rincones: 9 estudiantes

— .. Recursos Indicadores
Ambito Destreza Actividades . y
materiales para evaluar
Convivencia | Reconocer a los | Actividad de | Mesas Identifica  los
]rcmer_r|1_brosi de su | gesarrollo: Sillas roles que
mili i o
amtiia y 10s Los nifios van a | Fotos desempefian los
roles que . :
observar fotos las | Disfraces miembros de su
cumple  cada -
cuales van a estar | Escobas familia.
uno.
sobre una mesa dentro | Ollas
del rincén. En las | Juguetes
fotos van a observar a | Periédico
su familia, y a | Pelota

identificar a cada uno
de sus miembros.

Luego cada nifio
debera de interpretar a
uno de los miembros
de su familia (papa,
mama, hermano,
hermana). Los nifios
procederan a jugar al
hogar cada uno de
ellos cumpliendo su
funcién, por ejemplo,
la nifia que desee
interpretar a su mama,
puede  cocinar 0
limpiar la casa.

70




Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura.
Experiencia de aprendizaje: Recreacion de una historia a través del uso de imagenes.

Tiempo Estimado: 20 minutos.

Descripcion General de la experiencia: Desarrollar la metodologia juego trabajo para
fomentar el aprendizaje colaborativo.
Grupo de edad: 3 — 4 afios.
NuUmero de nifios por rincones: 27 estudiantes

Ambito Destreza Actividades Recur§os y Indicadores
materiales para evaluar
Comprension | Contar un | Actividad de | Cuento “Quiero a | Cuenta una
y expresion | cuento en base | desarrollo: mi papa”. historia
del lenguaje. | a sus imagenes | Con el grupo de 27 | Sobres siguiendo las
sin seguir la | nifilos dentro de este | Imagenes iméagenes.

secuencia de
sus paginas.

rincén se realiza el
cierre del trabajo
dentro de los rincones
de aprendizaje.
La profesora inicia
leyendo un cuento
sobre la  familia,
llamado “Quiero a mi
papa” (ver Anexo
Figura 15) luego de la
lectura la profesora va
a mostrar varios,
algunos de los
estudiantes deben de
tomar un sobre y
describir la imagen
que observan (ver
Anexo Figura 16),
luego la  docente
creara un cuento con
las imagenes
observadas.
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Criterios de evaluacion de la propuesta

La tabla de observacion que se detalla a continuacion, sera utilizada por la docente del salon
mientras los nifios trabajan dentro de los rincones de aprendizaje. A medida que los
estudiantes desarrollan las actividades dentro de estos espacios, el rol de la profesora es
observar cémo se desenvuelven los nifios colocando en la tabla las observaciones realizadas,

esta tabla es individual, es decir que cada nifio tiene su ficha de observacion.

Tabla 4: Criterios de evaluacion.

Tabla de observacion en rincones de aprendizaje
Estudiante:
Fecha:

Criterios de observacion Respuestas
¢Como juega?

¢ Cuales son sus intereses?

¢A qué rincon va mas a menudo?
¢Esta mucho rato?

Nota: Este criterio solo aplica en
la primera semana de juego libre.
(Como se relaciona con el
material que encuentra en cada
rincon?

¢Juega solo? ;Donde? ;Con qué?
¢Juega siempre con un ndmero
reducido de nifios? ;Quién?

¢Se le ve tranquilo en estos
espacios 0 necesita la presencia
del maestro?

¢Lleva la iniciativa del juego?
(Como se relaciona con el
adulto? ¢Acude a él cuando le
surgen dificultades?

Fuente: elaboracion propia.
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Conclusiones

Al finalizar esta propuesta metodoldgica, considero pertinente resaltar que en la
actualidad se sigue empleando una metodologia tradicional, la misma que principalmente se
basa en el uso de hojas de trabajo bajo una concepcién mecanicista, la cual no permite al

estudiante desarrollar integralmente sus habilidades y destrezas.

Mediante las estrategias para recabar informacion se pudo conocer que una de las dos
docentes entrevistadas no tiene clara la definicion de rincones de aprendizaje, ella no conoce
como se realiza el trabajo dentro de estos espacios de aprendizaje y la manera de trabajar
dentro de rincones. Debemos recordar que los rincones no solo son ambientes fisicos
disefiados para que los nifios jueguen libremente sino una metodologia para desarrollar las

destrezas a adquirir dentro del nivel.

Los docentes deben ser siempre creativos y emplear metodologias diferentes a las
convencionales, no hacer la clase memoristica, sino permitir que el nifio descubra, investigue,

indague y experimente de tal manera que sea €l mismo el que propicie su aprendizaje.

Se debe de tener presente que el juego no solo es una actividad para que los nifios se
distraigan, sino que también a través del juego pueden aprender. Las docentes a través de la
metodologia juego — trabajo pueden ejecutar diversos juegos dentro de los rincones de
aprendizaje pero con un fin educativo, el mismo que va encaminado a un contenido, el cual no
se lo imparte de manera tradicional, sino que se lo realiza mediante actividades y juegos

especificos.

A través del aprendizaje colaborativo los nifios no solo van a poder aprender junto a
sus pares, compartiendo, experimentando investigando, sino que también van a desarrollar sus
habilidades interpersonales, debido al contacto cercano y permanente que tienen con sus

comparieros.
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Recomendaciones

Al finalizar esta propuesta y su proceso investigativo, se recomienda que se deberian
de realizar con mas frecuencia actividades de manera colaborativa, lo cual no es lo mismo que
los nifios trabajen en grupo debido a que cada uno realiza las actividades de manera
auténoma, sino que todos los nifios del grupo deben de trabajar en equipo para llegar a un
mismo fin. El aprendizaje colaborativo beneficia al nifio porque se desarrollan sus habilidades
interpersonales, asi como también su vocabulario y expresion verbal debido a que los nifios

deben de comunicarse entre ellos para poder realizar la actividad propuesta para todos.

Entre las otras recomendaciones que se proponen tenemos:

e Implementar la metodologia juego-trabajo dentro de los rincones de aprendizaje para
ofrecer al nifio un aprendizaje constructivista en el que puedan desarrollarse de

manera integral, no solo en contenidos sino también en habilidades.

e Reemplazar las hojas de trabajo por actividades que le permitan al nifio aprender
mediante el descubrimiento y la experimentacion. Las hojas de trabajo pueden ser

aplicadas para evaluar los contenidos.

e EIl Centro de Desarrollo Inicial deberia de contar con una mayor cantidad de personal

docente, tomando en cuenta el nimero de estudiantes que tienen actualmente.
e Los directivos del Centro de Desarrollo Inicial, deberian de capacitar a las docentes

sobre la metodologia juego — trabajo, para que asi puedan aplicarla dentro de los

rincones de aprendizaje.
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Implicaciones

Para poder realizar esta propuesta metodoldgica y poder conocer los problemas y
necesidades del centro de desarrollo inicial se realizaron observaciones, obteniendo una serie
de respuestas las cuales nos ayudaron a tener una vision clara sobre la realidad de la
institucion objeto de estudio, para asi poder plantear actividades que ayuden a solucionar sus

dificultades.

Posterior a la observacion, se procedié a seleccionar a algunos autores relacionados
con el titulo de la propuesta, eligiendo a cuatro autores, los cuales son: Celestine Freinet,
Maria Montessori, Jean Piaget y Lev Vygotsky, los cuales mencionan que el nifio es un ser
activo que necesita adquirir sus conocimientos de forma libre, espontanea y significativa, y
recalcan que el ser humano necesita interactuar con el medio para construir sus

conocimientos.

Luego se realizaron dos observaciones en los salones del Subnivel Il Inicial I,
utilizando una ficha de observacién de elaboracion propia, para de esta manera poder
comparar las teorias referentes a la metodologia juego — trabajo y aprendizaje colaborativo

con la realidad de cada salon de clases del Centro de Desarrollo Inicial.

También se realizaron entrevistas a las dos docentes del nivel, las cuales contenian
informacion sobre: cantidad de hojas de trabajo que realizan durante la jornada diaria de
clases, de qué manera trabajan los nifios con mas frecuencia (individual o grupal), los nifios
trabajan en los rincones de aprendizaje durante la jornada diaria de clases, en qué rincones de
aprendizaje trabajan los nifios con mas frecuencia y qué recursos didacticos emplean en sus
clases para el proceso de ensefianza y aprendizaje. Los resultados de las observaciones y

entrevistas fueron comparados con la teoria previamente investigada.

Tomando los problemas observados dentro del Centro de Desarrollo Inicial
“Cosquillitas de Felicidad”, se realizaron fichas con planificaciones de la metodologia de
Rincones de Aprendizaje, planteando actividades en las que los nifios pueden trabajar los
contenidos diarios de clase dentro de los rincones de aprendizaje de manera colaborativa. Esta
planificacion es un elemento importante debido a que se detalla como se van a ejecutar las

actividades y qué recursos se van a utilizar para implementar la metodologia juego - trabajo,
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considerando que lo que se busca es fomentar el aprendizaje colaborativo, para que los nifios
puedan aprender compartiendo y buscando soluciones a problemas o situaciones que se le

propongan.

Esta propuesta metodoldgica implica a los directivos del Centro de Desarrollo Inicial,
docentes y estudiantes. Los directivos son los encargados en decidir si se ejecuta esta
propuesta planteada para los nifios de 3 a 4 afios de edad de su institucion, considerando lo
que conlleva su realizacion, entre lo cual tenemos: capacitacion a docentes sobre la
metodologia juego-trabajo dentro de los rincones considerando el aprendizaje colaborativo,
implementacion de rincones de aprendizaje dentro de los salones de clases, ademas cada
espacio de aprendizaje debe de contar con el material y recursos necesarios considerando la

cantidad de estudiantes.
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TABLA DE OBSERVACION PARA LOS SALONES DEL SUBNIVEL Il INICIAL |
DEL CENTRO DE DESARROLLO INICIAL “COSQUILLITAS DE FELICIDAD”.

Saldn:
Fecha de observacion:

Aspectos Si | No Observaciones

El saldn cuenta con dos maestras.

Los nifios participan activamente en

clases

Los nifios juegan en pequefios grupos

realizando diversas actividades.

Existen diferentes espacios 0 ambientes

de aprendizaje (rincones).

Estos ambientes de trabajo se encuentran
ubicados tanto dentro y fuera de la clase
(juego simbolico, madurez intelectual.,

expresion plastica).

Existe un rincon de lectura dentro del
salon con cuentos apropiados para la
edad.

Las maestras estan cerca de los nifios en

estos ambientes/rincones de aprendizaje.

Los rincones cuentan con el material

pertinente.

Las actividades son organizadas para

grupos grandes.

Los materiales estan al alcance de los

ninos.

Los nifios pueden elegir con que material

trabajar.

Los nifos fueron evaluados con mas de

una hoja de trabajo.

Se aplicd otra técnica de evaluacion en

forma grupal.
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TABLA DE OBSERVACION PARA LOS SALONES DEL SUBNIVEL I1 INICIAL | DEL
CENTRO DE DESARROLLO INICIAL “COSQUILLITAS DE FELICIDAD™.

Selom: _Subouanel I Teuciof T

Fechu de observacin: _& o ol cul Jolk

Aspectas

S

No

Observuciones

El salin cuoonta con dos maestras.

x

Dola Siivpns rnguntan Siduler |

Las niflos participan activamente on clases

Los nifios juegan en pequefios grupos
realizando diversas actividades.
Exissen diferentes espacios o ambientes de

aprendizaie (rincones).

Mo nt chuvanon fawmconies

I T

Estos ambientes de trabajo se encuentran
ubicados Lanto dentro y fuera de In clase
(uego  simbdlico,  lagico-matemitico,
expeesiin plastica).

Existe un rimcén de lectura dentro del
saldm con cuentos apropiados para la edad,

| Las maestras estin cerca de 1os nifios en
eslos ambientes/rincones de aprendizaje.

pertinente.

Los rincanes cuentan con ¢ material

Las actividades son organizadas para
ENpOs grandes,

Los matersales estin al akance de bos
mifos,

Los niflos pueden elegir con que maserial
trabajar.

Los niflos fueron evaluades con mas de
una hoga de trabajo.

ol Uoligan 00 o

Iu') )\o,;h)

Se aplico otra téenica de evaluscidn ¢n
forma grupal,

N Of(;m.!mn evaludcormes
Anvdiunadis
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TABLA DE OBSERVACION PARA LOS SALONES DEL SUBNIVEL 11 INICIAL I DEL
CENTRO DE DESARROLLO INICIAL “COSQUILLITAS DE FELICIDAD™,

St bl T Jocial T

Aspect

Fecha de observacion: 1oy ool doli.
08 S Ne

Obscrvaciones

1 salin cuenta con Jos maesiras,

X

Deds }m’, o rountea |

Los niflos participan activamente en clases

Las nifios jucgan en pegquefos grupos
realizando diversas actividades.

{ Existen diferentes espacios o ambientes de
apeendizaje (rincones).

—‘;\:: ha.? Mncorva 4

apu V\dcguj‘

i
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cxpresidn plastica).

ubicados tanto dentro v feera de la clase |

Existe un rincdn Jde lectwa dentro del
saldn con cuenlos apropiados para ba odad,

Las maestras cstin cerca de los nifos en
estos ambientes'tincones de aprendizaje.

Los mmcones cuentan con ¢l material

pertinente.

Las actividades son organizadas parn
grupos grandes.,

Los matersales estan al akare de los
nifos.

Los nifos pueden elegis con que material
trabajar.

una hoja de trabajo.

Los nidos fueron evalvados con mis de

| =

fl.(d.by:\nﬂ mao s fuy J\.,’oo
e Iio.ln}u

Se aplicd otru técnica de evaluacidn en
forma grupal.

Mo 4 ,or'u'taw licvueay o

evalecacaon W ;
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Entrevista a las maestras del Subnivel Il Inicial I del Centro de Desarrollo Inicial

“Cosquillitas de Felicidad”.
Afos de labor docente:

Maestra Titular o Auxiliar:

1) ¢Cuéntas actividades realiza al dia en hojas de trabajo?

2) Al momento de realizar una actividad, los nifios trabajan de manera:

3) ¢Durante la jornada de clases los nifios trabajan en los rincones de aprendizaje?

¢En qué momento? ¢De qué manera?

4) Mencione los rincones de aprendizaje que emplea con mas frecuencia.

5) ¢Qué recursos didacticos emplea en sus clases para el proceso de ensefianza y
aprendizaje?
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Entrevista a kas maesteas del Subaivel 11 Inicial | del Centro de Desarrollo Inicial

“Cosquillitas de Felicidad™,
Afos de labor docente: 4 o T ,
Maestra Titularo Auxiblar: 0 pun o oods Moot Janeds .

1) ;Cudntas actividades realiza al dia en hojas de trabajo?
‘Is_.\ é :-.d\'.. IA\J‘

2) Al momento de realizar una actividad, los nifios trabajan de manera:
whs A el L.t ) i
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Y TR & N 1 3

3) Durante ka jormada de chkases los nifios trabajan en los rincones de apreadizaje?
2

JEn qué momenta? | De qué manera?
Ao o cqals dif ﬂnﬂnd . ._ruugﬂ

4) Mcgdue los rincones de apreadizaje que emplea con mas frecuencia,

Qe & fatn
(}v v ne = > ",.

5) ;Qué recursas didicticos emplea en sus clases para ¢ proceso de ensefanza v
aprendizaje?
At
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Entrevista o lus muestras del Subnivel I Inicial T del Ceatro de Desarrolio Inicial
“Cosquillitas de Felicidad™.
Afios de labor docente: Y ade ,
Macstra Titubar o Auniliar: 1o Do L 000

1) ;Cudntas actividades realiza al dia en hojus de trabajo?

Dicrssccomamds i dts fesn bigie ot fraliogo

0\,

2) Al momento de realizar wna actividad, Jos nidos trubajan de manera:

- ¥

—araeaian  dendlisaolusld

3) ;Durante la jornada de clases 1os nifos trabajan en los rincones de aprendizaje?
N

JEn qué momento? ;De queé manera’

4) Mencione los rincones de aprendizaje que emplea con mas frecuencia,
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aprendizaje?
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Planificacién de Metodologia de Rincones de Aprendizaje # 1

Actividad previa integradora

Anexo 1. Video grande y pequefio.

Nombre del video: grande y pequefio.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=DTnMPGWpTgU

Espacio de aprendizaje: Rincon de Expresion plastica.
Figura 1. Dibujo de elefante

Espacio de aprendizaje: Rincdn de Expresion plastica.
Figura 2. Dibujo de ratén
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Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura
Figura 3. Cuento ""Grande y pequefio en la granja™.

87



Figura 3.3 Cuento “Grande y pequeio en la granja”.
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Figura 3.6 Cuento “Grande y pequeio en la granja”.

Figura 3.7 Cuento “Grande y pequefo en la granja”.

R

Figura 3.8 Cuento “Grande y pequefio en la granja”.
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Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura

Figura 4. Cartillas del cuento “grande y pequeiio”.
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Figura 4.3 Cartillas del cuento “grande y pequefio”.
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Planificacién de Metodologia de Rincones de Aprendizaje # 2

Actividad previa integradora

Anexo 2. Video formasy colores.

Nombre del video: BabyFirstTV: Baby U - INTRO A LAS FORMAS |Actividad educativa
para nifios pequefios.
Link: https://www.youtube.com/watch?v=Yv-JTWecKzw

Espacio de aprendizaje: Rincon de madurez intelectual.
Figura 5. Armadores con pinzas

| :

Espacio de aprendizaje: Rincon de madurez intelectual.
Figura 6. Caja circular
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Espacio de aprendizaje: Rincon de madurez intelectual.
Figura 7. Caja cuadrada

Espacio de aprendizaje: Rincon de expresion plastica
Figura 8. Sello de papa con forma de cuadrado y circulo

Espacio de aprendizaje: Rincon de juego simbolico.
Figura 9. Alimentos de plastico
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Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura.
Figura 10. Cuento “;De qué esta hecho el arcoiris?”

Figura 10.2 Cuento “;De qué esta hecho el arcoiris?”
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Figura 10.3 Cuento “;De qué esta hecho el arcoiris?”

Figura 10.4 Cuento “;De qué esta hecho el arcoiris?”
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Figura 10.6 Cuento “;De qué esta hecho el arcoiris?”

Figura 10.7 Cuento “;De qué esta hecho el arcoiris?”
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Planificacién de Metodologia de Rincones de Aprendizaje # 3

Actividad previa integradora
Anexo 3. Cancion “Bugui bugui”.

El bugui bugui, ehh, el bugui bugui, ehh
El bugui bugui, ehh,
ahora vamos a aplaudir
con la mano dentro con la mano fuera
con la mano dentro y la hacemos guirar
bailando el bugui bugui
y una vuelta atrés
ahora vamos a aplaudir.

El bugui bugui, ehh, el bugui bugui, ehh
El bugui bugui, ehh,

ahora vamos a aplaudir
con la pierna adentro con la pierna afuera
con la pierna adentro y la hacemos girar

bailando el bugui bugui

y una vuelta atras
ahora vamos a aplaudir.

El bugui bugui, ehh, el bugui bugui, ehh
El bugui bugui, ehh,
ahora vamos a aplaudir
la cabeza adentro, la cabeza afuera
la cabeza adentro y la hacemos girar
bailando el bugui bugui
una vuelta atrds
y ahora vamos a aplaudir

El bugui bugui, ehh, el bugui bugui, ehh
El bugui bugui, ehh,
y ahora vamos a aplaudir
el ombligo dentro el ombligo fuera
el ombligo dentro y lo hacemos guirar
bailando el bugui bugui
y una vuelta atras
y ahora vamos a aplaudir

El bugui bugui, ehh, el bugui bugui, ehh
El bugui bugui, ehh,
y ahora vamos a aplaudir
el pie dentro el pie fuera
el pie dentro y lo hacemos girar
bailando el bugui bugui
y una vuelta atrés
y ahora vamos a aplaudir.
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El bugui bugui, ehh, el bugui bugui, ehh
El bugui bugui, ehh,

y ahora vamos a aplaudir
con el cuerpo dentro, con el cuerpo fuera
con el cuerpo dentro y lo hacemos girar

bailando el bugui bugui
y una vuelta atrés
y ahora vamos a aplaudir.

El bugui bugui, ehh, el bugui bugui, ehh
El bugui bugui, ehh,
y ahora vamos a aplaudir.

Espacio de aprendizaje: Rincén madurez intelectual.
Figura 11. Caja organizadora

@y @

Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura
Anexo 4. Adivinanza de bombero.

ADIVINANZA

CON UNA MANGUERA,
CASCO Y ESCALERA,
APAGO LOS FUEGOS

Y LAS HOGUERAS

SGUIEN SOY?
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Espacio de aprendizaje: Rincén de lectura.
Figura 12. Carro de bomberos de juguete.

Espacio de aprendizaje: Rincén de lectura.
Figura 13. Cuento “Los bomberos”.

Espacio de aprendizaje: Rincén de lectura.
Figura 13.1 Iméagenes del cuento “Los bomberos”.

-
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Figura 13.2 Imégenes del cuento “Los bomberos”.

——
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Planificacién de Metodologia de Rincones de Aprendizaje # 4

Actividad previa integradora
Anexo 5. Rima de los nimero del 1 al 5.

UNO PIRULETA,
PIRULETA DE LIMON.
: UNO CAMISETA, :
CAMISETA DE ALGODON

DOS PALMADAS
. HACENRUDO,
| UNO MAS UNO, OYE EL
: 0iDO. :

7

Anexo 5.2 Rima de los nimero del 1 al 5.

TRES NINOS
SE ESCONDIERON,

DOS MAS UNO,
APARECIERON.
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Anexo 5.3 Rima de los nimero del 1 al 5.

CUATRO ESPANTAPAJAROS
HACEN SU TRABAJO.
TRES SON DE PAJA

¥ UNO DE TRAPO.
DOS ABREN LAS PIERNAS
¥ DOS ABREN LOS BRAZOS.

Anexo 5.4 Rima de los nimero del 1 al 5.

AWARAN

CINCO BARCOS

POR EL MAR NAVEGAN:
CUATRO MAS UNO, DICEN é
ALGUNOS.
SUSURRA LA VOZ:
TAMBIEN, TRES MAS DOS.

Anexo 6. Cancién “Cinco gorilas saltando”.

Uno
Un gorila salta en la rama de un arbol
y los demas gorilas quieren imitarlo
iUh, uh! salta, salta
juh, uh! salta, salta
ieo, eo! y viene otro gorila
ieo, eo! también quiere saltar.

Dos

Dos gorilas saltan en la rama de un arbol
y los demas gorilas quieren imitarlo
juh, uh! salta, salta
juh, uh! salta, salta
ieo, eo! y viene otro gorila
jeo, eo! también quieren saltar.

Tres
Tres gorilas saltan en la rama de un arbol
y los demas gorilas quieren imitarlo
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juh, uh! salta, salta
jUh, uh! salta, salta
iEo, eo! y viene otro gorila
iEo, eo! también quiere saltar.

Cuatro
Cuatro gorilas saltan en la rama de un arbol
y los demas gorilas quieren imitarlo
juh, uh! salta, salta
juh, uh! salta, salta
jeo, eo! y viene otro gorila
jeo, eo! también quieren saltar.

Cinco
Cinco gorilas saltan en la rama de un arbol
y los demas gorilas quieren imitarlo

juh, uh! salta, salta
juh, uh! salta, salta

ieo, eo! y los cinco gorilas

jeo, eo! no paran de saltar

ieo, eo! y los cinco gorilas

ieo, eo! no paran de saltar.

Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura
Figura 14. Cuento “Quiero a mi papa”.
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Figura 14.1 Cuento “Quiero a mi papa”.

Figura 14.2 Cuento “Quiero a mi papa”.
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Figura 14.4 Cuento “Quiero a mi papa”.
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Figura 14.7 Cuento “Quiero a mi papa”.

“Quiero a mi papa”.

(”'.

Figura 14.8 Cuento
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Figura 14.10 Cuento “Quiero a mi papa”.
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Espacio de aprendizaje: Rincon de lectura
Figura 15. Imagenes del cuento “Quiero a mi papa”.

-
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Figura 15. 1 Imagenes del cuento “Quiero a mi papa”.

108



Figura 16.3 Imagenes del cuento “Quiero a mi papa”.
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